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a) Zakladni udaje o organizace

Nazev:

Sidlo:

1Z0:

Pravni forma:

Ucel zfizeni:

Zakladni Skola a Materska sSkola pro sluchové postizené

a vady reci

Ostrava-Poruba, prispévkova organizace

Spartakovc(l 1153, Ostrava — Poruba

00601985
000601985

prispévkova organizace

vychova a vzdélavani déti a Zak( s vadami sluchu a zdvaznymi

vadami reci

Cilovd kapacita déti a Zaka Skoly:

materska skola
zakladni skola
internat
Skolni druzina

Skolni klub

Prepocteny pocet zaméstnancl

celkem:

pedagogicti zaméstnanci:

nepedagogicti zaméstnanci:

27
160
18
50
30

76,7256
57,4514
19,2742



Organizacni struktura zaméstnanctl




Hlavnim Ucelem zfizeni organizace je uskute¢niovat vzdélavani a vychovu déti a Zzaku
s vadami sluchu a feci podle vzdélavacich programa.

Organizace poskytuje:

predskolni vzdélavani v materské Skole pro sluchové a fecové postizené déti

7 s

e zakladni vzdélani

» podle skolniho vzdélavaciho programu zaka se sluchovym a feCovym postizenim

e ubytovani v internaté skoly

e vychovné vzdélavaci Cinnost navazujici na vychovné vzdélavaci ¢innost Skoly ve skolni
druZziné a skolnim klubu

e stravovani déti, Zak( a zaméstnancu skoly ve skolni jidelné

e poradenské sluzby — specidlni pedagogické centrum vytvafi podminky, formy

a zpUsoby integrace déti, Zakl a student( se sluchovym postizenim

Zakladni Skola a Materska Skola pro sluchové postizené a vady reci

Poskytuje vzdélani sluchové postizenym zakim a Zaklim se zdvainym reCovym
postizenim (dysfazii) z regionu Moravskoslezského kraje. Vzhledem k charakteru tézkého
sluchového i feCového postizeni zak(i ma zafizeni zvySené ndroky na pocty pedagogickych
zaméstnancd, jejich odbornou erudici, materialni vybaveni Skoly specidlnimi kompenzaénimi
pomUickami, u¢ebnicemi i na komplexni a koordinovanou ¢innost v ramci viech zac¢lenénych
zatizeni Skoly i navenek s ostatnimi sSkolami, lékafskymi a zdravotnickymi pracovisti
a pracovisti socidlni péce.

Skola spolupracuje s neziskovymi organizacemi sluchové postizenych v kraji i celé CR.
Celou svou cinnosti vytvari organizacné kompaktni seskupeni sluzeb, které je dileZité pro
komunitu sluchové postizenych v kraji.



Primérné pocty déti a zaku v kalendarnim roce 2022:

Materska skola pro sluchové postizené a vady reci
Pracuje podle Skolniho vzdélavaciho programu mateirské Skoly ,Zvoneckav kouzelny

svét” a slouzi soucasné jako diagnostické zafizeni. VétsSina déti odchazi do zakladni Skoly pro
sluchové postizené a logopedickych tfid, mensi ¢ast do integrace a do béznych zdkladnich skol.

Pocet oddéleni v materské Skole: 3

Zakladni skola pro sluchové postizené a vady reci

Zakladni Skola ma desetiletou Skolni dochdzku a Zaci jsou vzdélavani podle program:
- SVP pro zékladni vzdélavani 7aké se sluchovym a Fe¢ovym postizenim
Absolventi Skoly odchdzeji na stfedni Skoly pro sluchové postizené, nebo jsou
integrovani do béznych typu stfednich skol.

Pocet trid v zakladni Skole: 19

Skolni druzina a $kolni klub
Navazuji svym programem na zakladni skolu a uspokojuji pozadavky Zaka na mimoskolni
zdjmovou cinnost. Jsou to pfedevSim zajmové Utvary se zameérenim na sport (kopan3,

kosikova, plavani, florbal), vytvarnou vychovu, dramatickou vychovu a informatiku.

Pocet oddéleni ve Skolni druziné: 4
Pocet oddéleni ve skolnim klubu: 1

Internat skoly
Poskytuje ubytovani détem materské $koly a zakdim zakladni $koly. Sirokym spektrem

¢innosti navazuje Uzce na vychovné vzdélavaci ¢innost materské a zadkladni Skoly, zajmovymi
krouzky a akcemi na verejnosti a pro verejnost plni i dllezitou funkci integracni.

Pocet oddéleni: 2



Specidlné pedagogické centrum (SPC)

Poskytuje komplexni péci sluchové postizenym klientdm od doby zjisténi jejich sluchové
vady aZ po dospélost, tj. rana péce u déti do tri let véku az po studenty stfednich a vysokych
gkol. Cinnost specialné pedagogického centra mé nezastupitelnou roli v systému péce statu
o sluchové postizené obcany a Uzce navazuje na lékarskou péci foniatrickou. Zajistuje servis
v oborech specialni pedagogiky, psychologie a socidlni prace rodindm déti, u kterych byla
diagnostikovdna sluchova vada. Dalsi jedinecnou funkci specidlné pedagogického centra je pak
odbornd poradenska a metodickda pomoc Skoldm vsech stupnili, ve kterych jsou vzdélavani
integrovani sluchové postizeni Zaci a studenti. V souvislosti se zavedenim statnich maturit
a pripravovanym testovanim zak( zakladnich skol zajistuji pracovnice centra uzplsobeni
podminek u téchto zkousek a testl pro sluchové postizené Zaky a studenty.

Pracovnice SPC pofdadaji pro odbornou i laickou verejnost odborné seminare,
kratkodobé i dlouhodobé vycvikové reedukacni seminare a kurzy.
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b) Vyhodnoceni plnéni tkolt, pro které byla prispévkova
organizace zfizena

Organizace dlouhodobé Uspésné napliuje poslani vzdélavaciho zatizeni pro déti a zaky
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Svou kapacitou umoziuje prijimat vétsinu Zadatell
o specialni sluzby v Moravskoslezském kraji. Absolventi Skoly jsou pfijimani na specidlni
stfedni skoly i stfedni Skoly hlavniho proudu. Soucasné je vénovdna maximalni pozornost
a pomoc integrovanym zakim se sluchovym postiZzenim v béznych skolach. Organizace ma na
vSech pracovistich plné kvalifikované zaméstnance. Kvalita poskytovanych sluzeb je kladné
hodnocena rodicovskou i odbornou verejnosti. Vedeni Skoly hodnoti jako problematickou
oblast pro napliovani ukold skoly nedostatek financnich prostredkl na provoz. Jen omezené
je schopna fesit tuto situaci pomoci sponzorskych dart a dalSich Uspornych opatreni.



c) Rozbor hospodareni prispévkové organizace

1. Naklady, vynosy a vysledek hospodareni, navrh na rozdéleni

zlepSeného vysledku hospodareni

v K¢
naklady celkem zarok | vynosy celkem za rok | vysledek hospodareni
2022 2022 za rok 2022
hlavni ¢innost 56 278 376,42 56 278 376,42 0,00
doplrikova ¢innost 561 175,32 602 386,17 41 210,85
organizace celkem 56 839 551,74 56 880 762,59 41 210,85

Vynosy v roce 2022 dle jednotlivych zdroj(i

dotace MSMT: 50225,86 tis. K&

dotace zfizovatele: 3626,14 tis. K¢

m vlastni zdroje (stravné, SD, SK, MS,

int.): 1100,96 tis. K&

m ostatni vlastni zdroje: 833,98 tis. K¢

m doplrikova ¢innost: 602,39 tis. K¢

Organizace dosahla zlepSeného vysledku hospodareni v dopliikové ¢innosti. Rozbor
dosazeného vysledku hospodareni v hlavni a doplikové Cinnosti je proveden v bodu 2.3.
a ddle v bodu 6 zpravy o ¢innosti.




2. Cerpani uéelovych dotaci

2. 1. Vynosy v hlavni ¢innosti

Poskytnuté dotace v roce 2022:

v K¢

Pfimé naklady na vzdélavani celkem 50 240 485,00
Uz 33088 |pfimé naklady na vzdélavani 49 644 260,00

Uz 33086 |individudlni nebo skupinové doucovani 01-08/2002 86 125,00

viom ((yz 33086 [individualininebo skupinové dou&ovani 09-12/2002 52 500,00
Uz 33087 |RP na ué. pom. rozvojinformatického mysleni 194 600,00

Uz 33088 |RP na prevenci digitdlni propasti 263 000,00
Prispévky a dotace od zfizovatele 3 626 140,00
Uz1 provozni naklady 2 697 000,00

Uz 205 Ucelové prostfedky na kryti odpis& DHM a DNM 463 000,00

vtom gz 206 pofizeni diagnostickych nastroju SPC 45 140,00
Uz 206 podpora modernizace a rozvoje ICT 100 000,00

Uz 131 feSeni dopadd zmény financovani region. $kolstvi 321 000,00

Poskytnuté dotace celkem:

53 866 625,00
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Cerpani dotaci poskytnutych z rozpoétu MSMT

Uz 33353 - Pfimé naklady na vzdélavani

v K&
zavazny ukazatel pouzito rozdil

Prostredky na platy 35921 370,00 35921 370,00 0,00
OON 31 500,00 31 500,00 0,00
zdkonné odvody 12 151 957,00 12 163 390,00 11 433,00
FKSP 718 427,00 728 806,00 10 379,00
ONIV 821 006,00 799 194,00 -21 812,00
UZ 33353 celkem 49 644 260,00 49 644 260,00 0,00

V roce 2022 byl organizaci stanoven zavazny ukazatel na pfijmy ONIV ve vysi 371 490.00 K¢.
Tato vySe ONIVu je pro zajisténi potfeb naprosto nedostate¢na. Z divodl vysoké pracovni
neschopnosti v roce 2022, bylo nutné , prfesunout’ financni prostfedky uréené na platy
a zdkonné odvody do ONIVu — 330 459,00 K¢ z prostiedkd na platy a 118 337 K¢ ze zdkonnych
odvodu.

Prostfedky ONIV byly v roce 2022 pouZzity na:

518 963,00 K¢
152 186,00 K¢

nahrady za pracovni neschopnost
- ndklady na povinné Urazové pojisténi

- ucebnice 26 305,72 K¢
- cestovné 52 938,00 K¢
- Skoleni 44 675,00 K¢
- DDHM — ué. pomlcky 1 908,37 K¢
- vydaje na bezp. a ochranu zdravi — OOPP 426,91 K¢
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Vyvoj nakladd ,,ONIV“ hrazenych z UZ 33353 — Pfimé naklady na vzdélavani

Castky v tis. K¢

rok
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

nahrada za PN 93,23 6505 8559 47,12| 44,53| 74,39| 104,52| 238,11| 307,51| 518,96
cestovné 43,02 32,74 60,11 71,68| 84,82 11093| 98,35 0 9,18| 52,93
zakonné pojisteni 72,74 73,54 75,48 78,24| 86,97| 105,71| 116,5| 82,74 133,29 152,19
odpovédnosti

gkoleni 23,2 5,26| 13,23| s53,55| 77,92| 79,88| 70,01 o| 46,03| 44,68
ugebni pomiicky 81,01 171,65 98,74 129,19 79,51| 32,53| 83,67 14,5 6,42 3,69
zak. soc. nakl.

(OOPP, prev. Iék. 31,37| 32,18 39,31 3898 41,93 16,9 38,51 ol 20,36 0,43
prohl.)

ugebnice 48,22 484s| 2503 26,22 33,03] 3504 3697 0 8,61| 26,31
C¢astka za rok

celkem 392,79| 428,87 397,49| 444,98| 448,71| 455,38| 548,53 33535 5314 799,19

V prehledu neni zahrnut ndkup ICT techniky v roce 2020 — financovdno z mimoradné dotace
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Uz 33063 — Neinvesti¢ni prispévek ,Sablony 11“ — Podpora rozvoje
a vzdélavani na ZS a MS Spartakovct, Ostrava — Poruba
Projekt ,Sablony I1“ byl zahajen 1. 9. 2019 a mél byt ukon&en 31. 8. 2021. Organizace
pozdadala o prodlouZeni terminu do 28. 2. 2022 — Zadosti bylo vyhovéno a projekt byl 28.2.2022

ukoncen. Zavérecnd zprava o realizace byla dne 27.9.2022 schvalena.

Poskytnutd dotace a cerpani prostredkd v K¢:

rok
2019 2020 2021 2022
poskytnutd dotace 1199 855,00
cerpani 138 751,00 187 802,80 434 637,74 326 945,46
zUstatek dotace k 31. 12.
daného roku 1061 104,00 873 301,20 438 663,46
vraceni nevyuzitych financ¢nich prostfedku 111 718,00

Vroce 2019 bylo zahdjeno plnéni jednotlivych ,Sablon”. BohuZel v roce 2020 v souvislosti
s COVID 19 nebylo moZné realizovat naplanované akce a Skoleni, proto je ¢dstka vycerpanych
prostiredk( tak nizka. V roce 2021 byla situace priznivéjsi a podafilo se navazat na zapocaté projekty.
Z dlivodU neptitomnosti Zakd (nemoci) a pracovni neschopnosti pedagogu, ktefi se na projektu podileli
se nepodafilo realizovat cast projektd. Po schvaleni zavérecné zpravy byly nevyuzité financni
prostredky vypofdadany prostfednictvim zfizovatele.

Uz 33086 — RP na individualni nebo skupinové douéovani zakd kol
,,doucovani ~“ na rok 2022

zavazny ukazatel pouzito nevycerpano

leden - srpen 2022

86 125,00 K¢

73 500,00 K¢

12 625,00 K¢

zafi - prosinec 2022

52 500,00 K¢

41 100,00 K¢

11 400,00 K¢

celkem

138 625,00 K¢

114 600,00 K¢

24 025,00 K¢

Dotace byla pouZita pro zaky ze socialné slabého prostiedi. Z dlivodu ¢asté absence téchto
zakd nebyla zcela vycerpdna. Nevycerpané financni prostiedky za leden aZ srpen 2022 byli zdétovany
a vraceny v zari 2022. Nevycerpané finan¢ni prostiedky za zafi aZ prosinec 2022 byly vyporadany
v ramci ro¢niho zGc¢tovani a vraceny zfizovateli v lednu 2023.
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Uz 33087 — RP na uéebni pomticky pro rozvoj informatického mysleni
a digitalni kompetence — MS + ZS na rok 2022

poskytnuta dotace pro MS: 49 600,00 K¢
vycerpano: 49 600,00 K¢
poskytnuta dotace pro Z5: 145 000,00 K¢
vycerpano: 145 000,00 K¢

Z dotace byli pofizeni roboti, robotické stavebnice a programovatelné u¢ebni pomuacky.

Uz 33088 — RP na prevenci digitalni propasti — na mobilni digitalni technologie
pro znevyhodnéné zaky na rok 2022

poskytnutd dotace: 263 000,00 K¢
vycerpano: 263 000,00 K¢

Z dotace bylo potizeno 16 ks tabletd Microsoft Surface. Tyto jsou zapQjéovany Zakim jak v dobé
vyuky, tak i v dobé pfipravy na vyucovani.
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Prispévky a dotace od zfizovatele

UZ 1 - Provozni naklady

poskytnuta dotace: 2 697 000,-- K¢

vycerpano: 2 697 000,-- K¢

v tom:
tonery 39 959,42 K¢
papiry do tiskaren a kopirek 15 437,95 K¢
ostatni kancelarsky material véetné tiskopist 52 474,77 K¢
knihy v¢. odborné literatury 2 415,00 K¢
noviny,Casopisy 6 659,82 K¢
Cistici, hygienické, toaletni a uklidové prostredky 115 387,58 K¢
vybaveni |ékdrnicek 2 051,00 K¢
material na opravy a udrzbu 57 648,22 K¢
material pro vyuku a vychovnou praci 6 526,21 K¢
ostatni provozni material 52 878,82 K¢

energie

opravy a udrzovani

1386 994,59 K¢
117 495,61 K¢

cestovné 1 618,00 K¢
postovné 18 036,31 K¢
telefony, internet 77 434,29 K¢
revize 78 806,89 K¢
naklady na softwarové sluzby (upgrade, podpora) 128 964,96 K¢
sluzby v oblasti BOZP a PO 39 688,00 K¢
likvidace odpadu 38 787,47 K¢
nakup $kolnich sluzeb /plavani/ 15 950,00 K¢
ostatni sluzby 57 534,48 K¢
vstupni |ékatské prohlidky 4 210,00 K¢
vydaje na BOZP 59 863,75 K¢
Skoleni a vzdélavani 12 420,00 K¢
dalni¢ni znamky 3 000,00 K¢
odpisy majetku 29 066,83 K¢
drobny dlouhodoby hmotny majetek 212 294,08 K¢
drobny dlouhodoby nehmotny majetek 2 520,43 K¢
ostatni naklady 4 715,95 K¢
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Uz 131 - Uéelové prostiedky na feseni dopad@i zmény financovani
regionalniho Skolstvi v oblasti pedagogické i nepedagogické prace

poskytnuta dotace: 321 000,00 K¢
vycerpano: 321 000,00 K¢
vtom platy 236 377,00 K¢

zak. odvody 79 895,00 K¢
tvorba FKSP 4 728,00 K¢

UZ 205 - Ucelové prostredky na kryti odpistt DHM a DNM
poskytnuta dotace: 463 000,00 K¢

vycerpano: 463 000,00 K¢

UZ 206 - porizeni diagnostickych nastrojti
poskytnuta dotace: 45 140,00 K¢
vycerpano: 45 140,00 K¢

Z této dotace byly pofizeny diagnostické nastroje pro SPC.

Uz 206 — na podporu modernizace a rozvoje ICT
poskytnuta dotace: 100 000,00 K¢
vyCerpano: 100 000,00 K¢

Z této dotace byly pofizeny notebooky pro zaméstnance Skoly a doslo tak k obnové zastaralé
vypocetni techniky.
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Ucelova dotace poskytnuta Statutarnim méstem Ostrava — Magistratem mésta
Ostravy ,,Priroda kolem nas“

poskytnuta dotace: 40 000,00 K¢
vycerpano: 31 600,00 K¢
vraceno: 8 400,00 K¢
cerpani:
vécné ceny 3 000,00 K¢
doprava 23 000,00 K¢
prondjem skakaciho hradu 3 000,00 K¢
vstupné 2 600,00 K¢

Dotace nebyla vyCerpana z dlivodd absence déti — nemoci. NevyCerpané prostiedky byly dne
9.12.2022 vraceny poskytovateli.

Vlastni pfijmy

Vlastni pfijmy celkem: 1770 956,49 K¢
v tom:
trzby za stravovani - Zaci 637 212,89 K¢
trzby za stravovani - zaméstnanci 339 548,56 K¢
trzby za ubytovani zakd na internaté sSkoly 9 600,00 K¢
Uplata za vzdélavani - MS 24 600,00 K¢
Uplata za Skolské sluzby - Skolni druZina 57 900,00 K¢
Uplata za Skolské sluzby - Skolni klub 32 100,00 K¢
Cerpanirezervniho fondu - dary
stravné Women for Women 65 832,00 K¢
stravné nadace The Kellner family 6 398,00 K¢
dary ostatni 36 809,03 K¢
rez. fond k dal$imu rozvoji své ¢innosti 84 853,75 K¢
cerpaniinvesticniho fondu - oprava a Uudrzba majetku 48 563,92 K¢
hmotné dary- DDHM 128 789,57 K¢
bezuplatné nabyti testd a OOPP COVID 19 52 925,63 K¢
uroky z béZného uctu 316 996,70 K¢
pracovni seSitya mat. pro vyuku hrazené zaky 19 157,60 K¢
ostatni vynosy 76 653,14 K¢
vynosy z odpisu majetku pofizeného zinv. transferu 142 290,00 K¢
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Uhrady za pobyt na internaté $koly, pobyt ve $kolni druzin&, $kolnim klubu a materské $koly
hradi rodi¢e 7akd. Od Ghrad jsou osvobozeny déti MS — , predskolaci“ a dale déti MS a Z4ci
zakladni Skoly, jejichz rodice pobiraji ddvky hmotné nouze.

Financni prostredky byly pouZity na obnovu zafizeni, ndkup materidlu pro vychovnou préci
materské skoly, Skolni druziny a Skolniho klubu, dhradu energii.

Trzby za stravné - pokryvaji ndklady na potraviny.
Dary — v roce 2022 byly z icelového daru zakoupeny ucebni pomucky.

Vynosy z odpisi majetku pofizeného z investi¢niho transferu — ¢astka je totozna s vysi naklad(
na odpisy majetku pofizeného z investi¢niho transferu, tak jak to uklada CUS.

Vroce 2015 Skola navazala spolupraci s nadaci WOMEN FOR WOMEN, kterd poskytuje
financni prostredky na stravovani zaka ze socialné slabého prostredi.
Spoluprice s touto nadaci pokracuje nepretrzité.

pocet zakul, kterym jsou poskytovany obédy z nadace
WOMEN FOR WOMEN
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objem finanénich prostfedkl poskytnutych nadaci
WOMEN FOR WOMEN

70 000,00 K¢

60 000,00 K¢

50 000,00 K¢
40 000,00 K¢
30 000,00 K¢
20 000,00 K¢
10 000,00 K¢ .

0,00 K¢
rok 2016 rok 2017 rok 2018 rok 2019 rok 2020 rok 2021 rok 2022
W z&fi - prosinec 10497,00 K¢ 23 661,00 KE 25081,00 KE 26 803,00 KE 17 936,00 K¢ 12 584,00 K¢ 23 732,00 K¢

W leden - ¢erven 18 689,00 K¢ = 28979,00 K¢ 43 387,00KE  38459,00KE 16 068,00 KE 3 014,00KE 42 100,00 K¢

M leden - erven M zafi - prosinec

Financovani obédl zakl z nadace WOMEN FOR WOMEN — program této podpory je 2x ro¢né
vyhodnocovan. Jsou posuzovany jednotlivé pripady, zda naddle zdka ponechat v programu
podpory, pfipadné zaradit nové zaky. V listopadu 2022 byla tato pomoc také poskytnuta
zakam z Ukrajiny.

V roce 2020 byla navdzana spoluprace s nadaci The Kellner family fundation. Nadace poskytla
prispévek na Uhradu obédl a nakladl spojenych s akcemi skoly pro 2 Zaky.

V roce 2022 byly témto zakim hrazeny obédy. Ke dni 30.6.2022 byla spoluprace s nadaci
ukoncena.
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Vyvoj vybranych vlastnich vynosu:

vybrané vlastni vynosy v K¢
rok ubytovani— pobyt ve SD pobyt ve 5K pobyt v MS
interndt

2011 10 500 21 800 14 900 21900
2012 10 500 27 484 8 400 27 630
2013 9100 29700 14 300 30420
2014 7 200 32200 11700 25300
2015 6 000 25300 13 000 20700
2016 8 300 33900 17 000 23100
2017 11 000 40 000 12 600 14 300
2018 12 400 45 000 12 700 13 200
2019 13 200 45 300 17 000 17 200
2020 7 400 28 980 15315 16 500
2021 8678 38 676 21817 16 396
2022 9 600 57 900 32100 24 600

70000

60000

50000 //
40000 /_\

ubytovani
1®)
™~ .
30000 / pobyt v SD
/ pobyt v 5K
20000 \\/\/ pobyt v MS

_ “_____———“__—_-‘\\\
10000 —_— ~—

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

rok

Vyse uhrady plateb za pobyt na internaté, ve Skolni druziné a skolnim klubu zavisi jak na
poctu zakd ubytovanych na internaté Skoly, zak( navstévujicich Skolni druzinu a skolni klub,
tak na poctu zaku, ktefi jsou od plateb osvobozeni. Z divod(i narustu naklad(i na provoz byly
od 1.9.2022 zvySeny platby za Skolni druzinu, Skolni klub a matefskou Skolu. Kone¢na vyse
uplaty je ovlivnéna poctem z4ak(, ktefi jsou od Uhrad osvobozeni. Pokles prijm{ v roce 2020

vrve

vyuku. Ve zvy$eni vynosi za pobyt v MS, SD a SK se projevilo zvy$eni Ghrady.
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Srovnani primérného poctu déti a zaki, které byly vletech 2015 - 2022 od uhrad
osvobozeny - vyjadieno v %:

rok
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
materska skola 59,26% 56,87% 67,00% 77,15% 17,71% 40,57% 57,44% 58,69%
Skolni klub 27,84% 22,46% 7,82% 0,00% 1,94% 7,04% 0% 0%
Skolni druzina 15,68% 16,03% 18,53% 10,07% 6,43% 7,43% 7,30% 6,57%
internat 49,25% 37,98% 31,94% 30,16% 14,43% 49,05% 36,01% 47,99%
80,00%
70,00%
60,00%
50,00% - - -
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%
0,00%
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
B materska Skola M Skolni druzina M sSkolni klub internat
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2. 2. Naklady v hlavni ¢innosti — analyza ¢erpani prostifedkd hodnoceného

roku, rozbor polozek, které se vyznamné podileji na celkové vysi

vydaju

Vyvoj vybranych druhd nakladd v hlavni ¢innosti

v tis. K¢
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
material 565,73 757,49 523,00 403,92 497,49 404,49 429,95 305,74 577,58 574,20
energie 1703,55 | 1119,02 | 1062,42 | 111451 | 1117,88 | 1143,94 | 1239,60 | 1161,06 | 1352,24 | 1449,70
opravy 1055,07 721,70 507,22 507,76 230,67 136,89 388,91 318,31 97,92 177,84
sluzby 391,80 682,46 413,37 454,75 401,73 478,07 475,62 368,68 508,51 536,44
odpisy
. 957,87 885,23 480,62 499,92 478,80 502,32 501,25 536,96 573,85 643,85
majetku
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+» Materidl - naklady zahrnuji naklady na ucebnice, materidl pro zabezpeceni vyuky
a vychovné prace, material na opravy a Udrzbu nemovitého i movitého majetku, PHM
pro sluzebni vozidla, odborné ¢asopisy, Cistici prostfedky. Do nakladd nejsou zahrnuty
naklady na potraviny.

» rok 2014 - zahrnuty naklady souvisejici s poradanim celostatnich sportovnich her
pro sluchové postizené zZaky v celkové ¢astce 154,59 tis. K¢ (ndklady byly hrazeny
z Ucelovych prostfedkd MSMT, uéelovych prostiedki zfizovatele a grant(

» rok 2017 — kompletni obnova llzkovin na internaté skoly a obnova vybaveni Skolni
jidelny (talife, tacky, pfibory)

» rok 2021 - v nakladech jsou zahrnuty ndklady na testy COVID, které byly Skole
dodany MMO (99,37 tis. K¢) a naklady na materidl pro vyuku pofizeny z dotace
,Sablony [1“ (34,94 tis. K&). Po odecteni téchto poloZek z celkovych naklad(i na
material jsou naklady ve vysi 443,27 tis. KC. Prihlédnutim ke zvysenym nakladim
na dezinfekéni prostfedky v dobé COVIDu a inflaci jsou ndklady na udrovni
predchozich obdobi

» rok 2022 — z divod( narustu cen za material (kancelarsky mat., Cistici prostredky,
PHM, materidl na opravy a udrzbu), byla prijata dalsi opatfeni smérujici
k maximalnim Usporam. Podafilo se udrZet naklady na spotfebu materidlu na
urovni predchazejiciho roku.

+* Opravy — opravy vétsiho rozsahu a odborné opravy nemovitého a movitého majetku

» rok 2013 — oprava lezatych rozvodud vody v budové internatu a materské skoly,
oprava elektroinstalace v budové Skoly, vyména podlahové krytiny ve skolni
jidelné

> rok 2014 — oprava lezaté kanalizace v MS, oprava elektroinstalace a vodoinstalace
v MS, vyména podlahové krytiny a malovani v u¢ebné pracovniho vyucovani,
vyména podlahové krytiny v ¢asti MS, oprava sprch v télocviéné, oprava prasklin
stropu a malovani télocvicny

» rok 2015 — nutné opravy rozvodld odpadu a vody vbudové skoly, vyména
regulaénich termohlavic Ustfedniho topeni, vyména podlahové krytiny v asti MS,
vyména podlahové krytiny ve dvou ucebnach skoly, malovani

» rok 2016 — oprava vstupniho vestibulu Skoly, dokonceni vymény podlahové krytiny
v MS, oprava u¢ebny chemie a $kolni kuchyriky, oprava rozvodd odpadu a vody
v budové Skoly

» rok 2017 — dokonéeni opravy vstupniho vestibulu Skoly, vyména regulacnich hlavic
topeni

» rok 2018 — drobné opravy nemovitého a movitého majetku

» rok 2019 — havarijni oprava vodovodniho potrubi (hrazeno z Ucelového prispévku
ztizovatele), drobné opravy nemovitého a movitého majetku, rekonstrukce
el. rozvod I. etapa — hrazeno z investi¢ni dotace zfizovatele

» rok 2020 - vyména potrubi TUV (havdrie), vyména podlahovych krytin v u¢ebnach,
rekonstrukce el. rozvodu Il. etapa — hrazeno z investi¢ni dotace zfizovatele
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rok 2021 — béiné opravy majetku, rekonstrukce osvétleni ve Skolni druziné
a internaté Skoly — hrazeno z FRM, rekonstrukce rozvodu vody, kanalizace a soc.
zarizeni — hrazeno z investi¢ni dotace zfizovatele (viz. str. 38)

rok 2022 — vyména osvétleni ve Skolni jidelné (nové télesa — LED technologie),
vyména sprchovych baterii v3atnach télocviény, vyména podlahové krytiny
v uc¢ebnach

Sluzby — do ndkladl jsou zahrnuty naklady na postovné, telefony, internet, revize
upgrade softwarl(, bankovni poplatky

>

rok 2014 — zahrnuty naklady souvisejici s pofadanim celostatnich sportovnich her
pro sluchové postizené zaky v celkové ¢astce 371 tis. K¢ (tyto naklady byly hrazeny
z Ucelovych prosttedkd MSMT, Géelovych prostfedkd zFizovatele a grantd)

rok 2018 — zvysené naklady na dopravu na skolni akce (pInéni prarezovych témat)-
hrazeno z grantu UMoB

rok 2019 — kaceni strom( ve $kolni zahradé

rok 2021 — vnakladech jsou zahrnuty sluzby (doprava, vstupné) souvisejici
s realizaci projektu ,,Sablony I1“

rok 2022 — byly zvySeny platby za dodavané sluzby — postovné, odpad, revize

V ¢astkach vybranych naklad(i na material a sluzby v letech 2012 - 2022 jsou zahrnuty
naklady spojené s Cerpanim grant(, naklady na akce Skoly hrazené z daru. Vyse téchto
castek se pohybuje v rozmezi 5% - 8% celkovych naklada.

Odpisy majetku - Kazdy rok pfi sestavovani planu odpisl je vyhodnocovdna doba
dalSiho pouzivani majetku vzhledem k jeho opotrebeni a je upravovana vyse odpis(i
tak, aby byl majetek odepisovan po celou dobu jeho uzivani.

Narast naklad(i na odpisy v roce 2022 — predani do uzivani venkovniho arealu Matefské
Skoly, poftizeni stravovaciho Cipového materidlu, pofizeni interaktivnich televizor(.
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Vyvoj nakladl na jednotlivé druhy energii v hlavni ¢innosti

v tis. K¢

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Vodné a stocné 111,14 111,68 102,18 110,55 107,61 110,45 123,44 88,33 115,09 127,46
Teplo 1262,37 734,98 689,95 715,59 744,18 761,16 797,88 832,79 973,19 | 1044,17
El. energie 320,71 261,02 259,56 278,24 257,51 262,01 306,56 231,32 254,87 268,13
Plyn 9,33 11,32 10,73 10,13 9,59 10,32 11,71 8,62 9,08 9,94
1400
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Vliv na spotiebu energie:

—o—vodné a stocné
——teplo
——plyn

—><—el. Energie

rok 2014 — snizeni teplotni kfivky dodavaného kondenzatu do otopné soustavy (spotfebované

mensi mnozstvi GJ.

rok 2020 — distancni vyuku v souvislosti s COVID 19 se projevila ve snizeni nakladd na vodné
a stocné, elektrickou energii a plynu. Snizeni ndkladl se neprojevilo v ndkladech na teplo.
Podrobnym rozborem bylo zjisténo, Ze sice spotfeba v GJ byla vyznamné niisi nez
v pfedchazejicich letech, ale zaroven doslo ke zvyseni ceny za 1 GJ. Velky vliv na naklady na
vytapéni ma omezeni doplikové cinnosti v roce 2020. Budova je temperovana i v dobé kdy
neprobihd vyuka a pravé pronajmy v doplrikové ¢innosti pokryly ¢ast spotreby.

rok 2021 — pokracovala covidova opatieni, coz se projevilo v zastaveni doplrikové cinnosti
v 1. pololeti roku. Nastala stejna situace jako v roce 2020. Od zafi se opatieni ¢astecné uvolnila

a organizace obnovila prerusenou doplnkovou ¢innost.

rok 2022 — tak jako v predchozich nakladech, tak i u energii se projevilo zvyseni cen.

Organizace pfijala opatfeni k maximalnim Usporam.
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2. 3. Vysledek hospodareni — rozbor vysledku hospodareni v hlavni a
doplnikové cinnosti, kryti hospodarského vysledku, ndvrh na rozdéleni

vysledku hospodareni do penéznich fond(i organizace.

Vysledek hospodareni v hlavni ¢innosti celkem: 0,00 K¢
Vysledek hospodareni v doplnikové ¢innosti celkem: 41 210,85 K¢
Vysledek hospodareni celkem: 41 210,85 Kc

Vysledek hospodareni je kryt v plné vysi financnimi prostifedky na béZzném uctu organizace.

Navrh na rozdéleni vysledku hospodareni do penéznich fondi:

e rezervni fond 41 210,85 K¢

Podrobny rozbor nakladl a vynost z hlavni ¢innosti je uveden v bodu 2.1. a doplnkové
¢innosti je uveden v bodu 6. této zpravy.
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3. Mzdové naklady a zaméstnanci, primérny plat

Vyvoj pfepocteného stavu zaméstnanci

Pfepocteny stav zaméstnancl

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
i:lrr::rsrfnanc' 6638 | 66,90 | 6787 | 67,78 | 69,06 | 7306 | 72,47 | 73,63 | 7527 | 76,72
Pedagogicti 47,98 | 4856 | 49,27 | 4895 | 5010 | 53,74 | 5350 | 5441 | 5573 | 57,45
zamestnanci
Nepedagogicti | ¢ /g 18,34 18,60 18,83 18,96 19,32 18,97 19,22 19,54 19,27
zamestnanci
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Primérny plat zaméstnancl — celkem za organizaci

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 | 2021 2022

Primérna
narokova slozka | 19893 | 20350 | 18613 | 22151 | 23995 | 26576 | 29575 | 31982 | 33542 | 37015
v K¢

Primérna
nendrokové 1555 | 1594 | 1486 | 1772 | 2803 | 2600 | 4882 | 3853 | 5818 | 6135
slozka v K¢
Primérny plat | ) 11g | 21944 | 20009 | 23923 | 26798 | 20176 | 34457 | 35835 | 39360 | 43 150
celkem v Ké
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Objem prostifedkd na platy tzv. normativni rozpocet stanovoval do roku 2019 zfizovatel —
Krajsky ufad Moravskoslezského kraje. Vyse celkové ¢astky prostiedk(l na platy byla zavisla na
poctech déti a zakl, stanovenych normativech pro jednotlivé kategorie déti a zak(, vysi
napoctového koeficientu zohlednujiciho postizeni Zak( a stanoveni vysSe mimotarifnich sloZzek
platu.

Od roku 2020 je ¢ast objem0 prostiedkdl na platy (pracovnici MS, ZS a SD) stanovovana dle
Phmax, oddéleni internatu, Skolniho klubu, skolni jidelny a SPC stanovuje ztizovatel. Vzhledem
k situaci souvisejici s Covid 19 v roce 2020 a 2021, kdy velka ¢ast zaméstnanc( byla v pracovni
neschopnosti nebo karanténé nelze zhodnotit efektivitu tohoto financovani.
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Skutecnosti, které mély vliv na vysi primérného platu:

YV V VY

rok 2013 - mirny nardst pramérné mzdy v letec - vyssi limit mzdovych prostfedkd —
navaznost na zvydeni poctu zakd v zakladni $kole, $kolni druZiné a vice déti v MS
s celodennim pobytem.

rok 2014 - v tomto roce se zvysil pocet pedagogickych pracovnikl o asistenty
pedagoga, ktefi jsou zarazeni v 8. platové tfidé, coz se pfi vypoctu primérné mzdy jevi
jako pokles priimérné mzdy pedagogickych pracovnikl. K faktickému poklesu mzdy
pedagogickych pracovnikd nedoslo, naopak od listopadu 2014 byly zvyseny tarifni
mzdy u vSech pracovnikd organizace.

rok 2015 — v listopadu 2015 doslo k opétovnému zvyseni tarifnich mezd zaméstnancl
rok 2016 — zvyseni tarifnich mezd vSech zaméstnancl a posileni mimotarifnich slozek
(Ucelova dotace MSMT)

rok 2017 — zvyseni tarifnich platl nepedagogickych zaméstnanc od 1. 7. 2017
a zvyseni tarifnich platl vSech zaméstnanct od 1. 11. 2017, zména financovani
asistentl pedagoga — nové rediagnostiky Zak(, navyseni prostfedkd na platy asistent(
pedagoga dle NFN kédu

rok 2018 — zvyseni tarifnich platl v roce 2017 se promitlo do celého kalendarniho roku
rok 2019 — zvySeni platovych tarifG od 1. 1. 2019, posileni mezd — vyrovnani
mezikrajovych rozdild

rok 2020 — zvyseni tarifnich platd od 1. 1. 2020

rok 2021 — zvyseni tarifnich platd od 1. 1. 2021

rok 2022 - zvySeni tarifnich platd pedagogickych pracovniki od 1.1.2022
a nepedagogickych pracovnik(l od 1. 9. 2022, prevod prostfedkll na mzdy ve vysi
330 459,-- K¢ z dhvodu vysoké pracovni neschopnosti pracovnikll a nedostatecné vyse
ONIVu

Z vyse uvedeného prehledu vyvoje jak prlimérného platu celkem, tak porovnanim

vyvoje pramérné narokové a nenarokové slozky platu vyplyva, Ze dochdzi k navySovani jak
pramérného platu, tak narokovych a nenarokovych slozek. K urcitému zkresleni vyvoje
v letech 2019 a 2021 doslo z dlivodu covidové situace, kdy bylo hodné zaméstnanc( v pracovni
neschopnosti a karanténé. Rovnéz v roce 2022 se projevila vysokd pracovni neschopnost
pracovnikd a nasledné nutnost prevodu casti prostredkl na platy do ONIVu,aby mohly byt
davky pracovni neschopnosti vyplaceny.

Stdle se vsak vySe nenarokovych slozek pohybuje mezi 10 % - 15 % platu, coz je velmi

nizka hodnota pro diferenci pracovniho nasazeni jednotlivych pracovnik(i a nedava rediteli
Skoly dostate¢nou moznost hodnoceni plnéni pracovnich ukold.
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Vyvoj pramérného platu, narokovych a nenarokovych slozek platu pedagogickych

pracovnik

2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
Primérna Bf;toukm’é slozka | 53188 | 23160 | 23933 | 24979 | 26901 | 29578 | 33241 | 35431 | 37204 | 37016
Primérnd nendrokova 1719 | 1744 | 1611 | 1909 | 2908 | 2685 | 5024 | 3690 | 6020 | 6135
slozka platu
Primérny plat celkem | 24907 | 24904 | 25544 | 26888 | 29809 | 32263 | 38265 | 39121 | 43224 | 43151

Vyvoj prtimérného platu, narokovych a nenarokovych slozek platu pedagogickych

pracovnik
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Vyvoj primérného platu, narokovych a nenarokovych slozek platu nepedagogickych
pracovnik

2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
Prumérna :"I";fuko"a slozka | 11960 | 13214 | 13493 | 14909 | 16211 | 18107 | 19047 | 22219 | 22768 | 23 543
Prumerna ”ZT:tTkm’a slozka | 1190 | 1272 | 1237 | 1496 | 2630 | 2485 | 4675 | 4314 | 5738 | 6941
Pramérny plat celkem 13150 | 14496 | 14730 | 16405 | 18841 | 20592 | 23722 | 26533 | 28 506 | 30484
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Vyvoj primérného platu dle kategorii pracovnik

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
ucitelky mS 23691 26 300 28 932 31414 34 461 36 075 39072 39544
uditelé a utitelky 8 29310 30978 34287 37731 45 655 45 463 51283 50713
vychovatelé 22 540 25060 27 704 29707 34048 36339 38 400 35160
asistenti pedagoga 17 476 19583 21788 23 649 28 068 27 243 31230 31998
ostatni pedaé‘:)gc'jt' pracovhid 28 630 30298 34611 35 155 40851 40 890 44184 45 467
THP 21936 21942 25512 27 672 29 239 36 907 38 697 44 281
provozni pracovnici 11512 13 548 15910 17 558 20577 23122 23617 24 809
pracovnici Skolni jidelny 14 058 15118 17714 18 592 23 689 23032 24 454 26778
60000
50000
40000
30000
20000
- ‘“ | || |‘|
0
u¢. MS u. 28 vychov. a. ped. ost. ped. prac. provozni
pracovnici

m2013 w2014 m2015 2016 m2017 w2018 m2019 m2020 m2021 m2022

evvs

Primérny plat kategorie uciteld ZS je nizsi i presto, 7e od 1. 1.2022 byly zvy3eny tarifni
mzdy. Podrobnym rozborem bylo zjisténo, Ze v roce 2022 byla vékova struktura pracovnikd
nizsi nez v predchazejicich letech (odchod pracovnikll do penze a nastup novych mladsich
pracovniku) a dale byli pracovnici této kategorie v pracovni neschopnosti, karanténé, cerpali
OCR, ale prepocteny stav pracovnikl se nesnizil. Ndhrady za PN vyplacené zaméstnavatelem
jsou nizsi nez plat a davky PN vyplacené CSSZ se do objemu vyplacenym mezd nepromitnou
vibec.

rd

Uskutecnéné zahranicni pracovni cesty

V roce 2022 nebyly uskute¢nény zahranic¢ni pracovni cesty.
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4. Komentar k prehledu o plnéni planu hospodareni

Ucet 511 — opravy a udrzovani
Z ¢asovych dlivodli se v roce 2022 se neuskutecnila pldnovana oprava venkovniho schodisté.
Akce byla presunuta na rok 2023.

Uéet 512 — cestovné
Nebyly uskuteénény vSechny planované skoly v pfirodé.

Ucet 518 - sluzby

V planu nakladd nebyly zahrnuty sluzby souvisejici s cerpanim grantu MMO, protozZe v dobé
sestavovani finan¢niho planu jesté nebylo o dotaci z MMO pozadano. Rovnéz naklady na
deratizaci (likvidace mravencu ve $kolni jidelné) a ¢isténi kanalizace (opakované ucpana
kanalizace ve skolni jidelné) byly naplanovany v nizsi ¢astce.

Ucet 527 — zakonné socidlni naklady

vy$si ndklady na tvorbu FKSP — zvySeni platl od 1. 9. 2022, vyssi naklady na skoleni
pracovnikd nez byl pavodni pfedpoklad, vyssi naklady na OOPP — v pofizovaci cené
ochrannych pracovnich pomicek se projevila inflace tak jako u ostatnich nakladu

Ucet 558 — naklady z drobného dlouhodobého majetku

potizeni DDHM souvisejici s dotaci MSMT - uéebni pomticky pro rozvoj informatického
mysleni, prevenci digitalni propasti, nakup vypocetni techniky z U¢elové dotace zfizovatele —
podpora modernizace a rozvoje ICT, u¢ebni pomcky ziskané darem

Ucet 569 — ostatni finanéni naklady
V nakladech jsou zauctovany prodané Cipy na stravovani ve Skolni jidelné. V dobé
sestavovani finan¢niho planu nebyly znamy naklady.

Ucet 591 — dani z pFijma
Odhad vyse dané z ptijm0 — dan z uroku z financ¢nich prostredkl na béznych Gctech
byl nizsi, nez je skute¢nost.

Ucet 648 — Eerpani fondi
V roce 2022 nebyl ¢erpan fond odmén, cerpani fondu rozvoje majetku na opravu stresni
konstrukce nad télocvicnou bylo posunuto na dalsi obdobi.

Ucet 662 — troky
Pti sestavovani finan¢niho planu na rok 2022 byl odhad vynosu — troky nizsi.

Ucet 669 - ostatni finanéni vynosy

Vyssi Uhrada Zakl za pracovni sesSity nez bylo pavodné planovano, ndhrada pojistoven za
antigenni testy zaméstnancul — do financ¢niho planu nebyla tato polozka zahrnuta, protoze o
této uhradé bylo rozhodnuto v dobé, kdy byl finanéni plan sestaven.
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5. PécCe o spravovany majetek

Investicni ¢innost

Potizeni majetku hrazeného z investi¢niho fondu celkem: 466,39 tis. K¢
V roce 2022 bylo z FRM pofizeno: 4 ks interaktivni televize, ¢ipovy terminal pro vydej stravy.

Podrobny rozpis viz. bod 7

Udrzba a opravy

Opravy nemovitého majetku v roce 2022 v celkové hodnoté 115,19 tis.K¢
v tom:
e vymeéna osvétleni ve skolni jidelné 48,56 tis. K¢
e oprava sprchovych baterii — Satny TV 19,90 tis. K¢
e oprava garazovych vrat 8,88 tis. K¢
e vymeéna podlahové krytiny - u¢ebna 22,54 tis. K¢
® po revizni oprava hromosvodu 8,37 tis. K¢
e oprava rozvodu vody po havarii 6,94 tis. K¢

opravy nemovitého majetku byly financovany z téchto zdroju:

» vlastni zdroje -FRM 48,56 tis. K¢

» provozni prostredky 66,63 tis. K¢
Opravy movitého majetku v roce 2022 v celkové hodnoté 55,02 tis.K¢
v tom:

e oprava primyslové pracky 7,10 tis. K¢

e oprava elektro-vratného 23,32 tis. K¢

e oprava kuchynského zafizeni 5,36 tis. K¢

e (istici stroj 11,22 tis. K¢

e oprava traktoru — sekacka 4,47 tis. K¢

e drobné opravy inventare 3,55 tis. K¢
opravy movitého majetku byly financovany z téchto zdroju:

» provozni prostredky 55,02 tis. K¢
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V roce 2022 byla provadéna bézna udrzba budov a zatizeni vlastnimi zaméstnanci organizace
i dodavatelskymi firmami.
Dale byly provedeny tyto akce:

dokoncen a predan do uzivani venkovni areal pro materskou Skolu

vybudovdana nova ucebna pro individudlni logopedii

zfizeno pracovisté skolni psycholozky

obnova mobilidfe — nabytku v u¢ebndach (nabytek byl pofizen ve spolupréci s Hasi¢skou
vzajemnou pojistovnou, pobocka Ostrava za symbolickou c¢astku 5 000,-- Kc).
Nabytkem byly vybaveny 2 tfidy zakladni Skoly, 1 mistnost pracovisté SPC, mistnost
psycholozky, mistnost skolni druziny, mistnosti THP pracovnik(.

YV VYV

Majetek organizace a inventarizace majetku

Hodnota majetku ve spravé organizace v pofizovaci cené: 70902 032,27 K¢

z toho:
hodnota budov (pocet budov 3) 43 586 459,50 K¢
hodnota hristé 3262 037,10 K¢
hodnota zpevnéné plochy pred garazemi 241 201,56 K¢
hodnota pozemk 7 052 080,00 K¢
samostat. hmotné mov. véci a soubory mov. véci 3402 796,74 K¢
drobny dlouhodoby hmotny majetek 12 326 278,31 K¢
majetek vedeny v podrozvahové evidenci 1031 179,06 K¢

Evidence hmotného a nehmotného majetku je vedena SW Evidence majetku. Je
zachovano ¢lenéni na u¢ebni pomucky a ostatni provozni majetek. Dle vnitini Géetni smérnice
je za DDHM povazovana véc s hodnotou vyssi nez 100,-- K¢ a dobou pouzitelnosti delsi nez
jeden rok. V podrozvahové evidenci je evidovano lozni pradlo pro internat, vybaveni skolni
kuchynky (drobny majetek s hodnotou nizsi nez 100,-- K¢ a dobou pouzitelnosti delSi nez jeden
rok) a drobny majetek pro Skolni jidelnu (majetek s pofizovaci hodnotou nizsi nez 100,- K¢
a dobou poutzitelnosti delsi nez jeden rok).

Organizace vede evidenci zdsob, které jsou v souladu s platnymi pfedpisy povazovany
za skladovy materidl. Organizace Uctuje o téchto skladech:
e sklad potravin
e sklad Cisticich prostredki
e sklad PHM
e sklad nahradnich dild na PC a toner(

Dohoda o hmotné odpovédnosti za svéfeny majetek je sepsana se 6 pracovniky,
dohoda o obecné odpovédnosti s 24 pracovniky.

Periodicka inventarizace majetku, pohledavek a zavazk( byla v organizaci provedena
k 31.12.2022. Pftiinventarizaci nebyly zjistény rozdily mezi G¢etnim a fyzickym stavem.
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Prondjmy svéreného movitého majetku

Organizace ma uzavieny smlouvy na prondjem télocvi¢ny vidy na dobu maximalné jednoho
roku. Uhrada za 1 hodinu ¢&ini 300,-- K& .

Finan¢ni prostfedky ziskané pronajmem jsou velkym pfinosem do rozpoctu organizace.

Po ukonceni omezeni souvisejicich s covidovou epidemii, se podafilo obnovit doplfikovou
¢innost. Ceny za hodinu prondjmu jsou srovnatelné s cenou v misté obvyklou.

Pojistné udalosti

V roce 2022 doslo k 5 pojistnym udalostem:

e 573ka skoly mélo drobny uraz, 3 pojistné udalosti byli odskodnény, 2 pojistné udalosti
nejsou dosud uzavrieny
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6. Vyhodnoceni prinosu doplikové Cinnosti

Organizace ma tyto doplrikové ¢innosti:

1. Poradani rekvalifikaCnich odbornych a vzdéldvacich kurzl, Skoleni a jinych
vzdélavacich akci v€etné zprostredkovani

Hostinska ¢innost

Prondjem majetku

Ubytovaci sluzby

Provozovani télovychovnych a sportovnich zafizeni a organizovani sportovni ¢innosti

o vk W N

Mimoskolni vychova a vzdélavani, vychovné, relaxacni, zotavovaci akce a sportovni

kurzy

Vroce 2022 organizace provozovala v doplikové cinnosti hostinskou cinnost
a provozovani télovychovnych a sportovnich zafizeni a organizovani sportovni ¢innosti (ndjem
télocvicny a hristé) a pronajem majetku (prondjem mistnosti pro kondni voleb).

Do doplnkové cinnosti jidelny patfi prodej snidani, presnidavek, svadinek a vecefi
neinternatnim détem a zaklm, prodej obédl a vecefi cizim stravnik(m. Stravnici hradi cenu
potravin a rezii tj. naklady spojené s pripravou jidel véetné zisku.

Finan¢ni normativ potravin u obédu a vecefi je stanoven pro dospélé stravniky. Pokud
by organizace poskytovala obéd a vecefi Zakim, bude finanéni normativ potravin stanoven
dle vékové kategorie z4k{, rezijni ndklady na jednotliva jidla — viz tabulka.
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Finan¢ni normativy potravin jidel dle vékovych kategorii, které Skola nabizi v doplikové
¢innosti

Zaci
dospélé osoby
7-10let 11-14 let 15 let a vice

shidané 13,00 K¢ 13,00 K¢ 14,00 K¢ X

presnidavka 10,00 K¢ 10,00 K¢ 11,00 K¢ X
obéd X X X 36,00 K¢

svacina 10,00 K¢ 10,00 K¢ 11,00 K¢ X
vecere X X X 26,00 K¢

Cena stravenek jidel, které Skola nabizi v doplrikové ¢innosti — finan¢ni normativ dle vékovych
kategorii véetné reZijnich nakladu a zisku:

Zaci
dospé&lé osoby
7-10let 11-14 let 15 let a vice

snidané 21,00 K¢ 21,00 K¢ 22,00 K¢ X

presnidavka 18,00 K¢ 18,00 K¢ 19,00 K¢ X
obéd X X X 76,00 K¢

svadina 18,00 K¢ 18,00 K¢ 19,00 K¢ X
vecere X X X 56,00 K¢
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Naklady a vynosy v doplnkové cinnosti v roce 2022

Castka v K¢

provozovani
télovychovnych a
sportovnich zafizeni

za rok 2022: zisk

hostinska ¢innost pronajem majetku X o, celkem
a organizovani
sportovni ¢innosti
(pronajmy
potraviny 184 111,17 184 111,17
material 4 528,96 1907,62 6 436,58
energie 14 143,26 918,00 42 188,94 57 250,20
. sluzby 3 526,32 3 025,88 6 552,20
naklady
mzdy 135 749,00 82 524,00 218 273,00
zak. odvody 46 453,00 28 241,00 74 694,00
tvorba FKSP 2 715,00 1 651,00 4 366,00
odpisy majetku 1586,61 7 905,56 9492,17
naklady celkem 392 813,32 918,00 167 444,00 561 175,32
vynosy 398 414,17 24 572,00 179 400,00 602 386,17
vysledek hospodareni
v dopliikové cinnosti 5 600,85 23 654,00 11 956,00 41 210,85
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Vyvoj vynosl z doplfikové ¢innosti

. .. provozovani télovych. doplrikova cinnost
hostinska ¢innost prondjem o
a sport. zafizeni celkem

2016 6 813,78 K¢ 19 250,00 K¢ 11 850,00 K¢ 37 913,78 K¢
2017 6 742,22 K¢ 13 491,00 K¢ 13 210,18 K¢ 33 443,40 K¢
2018 13 449,58 K¢ 42 057,00 K¢ 13 189,51 K¢ 68 696,09 K¢
2019 12 857,64 K¢ 14 250,00 K¢ 12 553,25 K¢ 39 660,89 K¢
2020 4 531,20 K¢ 28 500,00 K¢ 6 633,02 K¢ 39 664,22 K¢
2021 3 887,16 K¢ 14 250,00 K¢ 6 019,06 K¢ 24 156,22 K¢
2022 560,85 K¢ 23 654,00 K¢ 11 956,00 K¢ 36 170,85 K¢
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Pfinos doplnkové cinnosti

Hostinska ¢innost — pfinos spatfujeme hlavné v naplnéni kapacity Skolni jidelny, zachovani
pracovnich mist a maximalniho vyuZiti zafizeni jidelny. Prondjmem télocvicny - smlouvy o
prondjmu télocvicny jsou uzavirany vzdy na Skolni rok mimo dobu hlavnich prazdnin. Pronajmy
télocvicny jsou pro organizaci finanénim pfinosem, hlavné v nakladové polozce tepla, kdy tyto
naklady jsou z¢asti hrazeny z ndjma. Prondjem majetku — v roce 2022 byly pronajaty mistnosti
pro kondni voleb. Cena za energie byla stanovena pausdini ¢astkou
a dohodnuta mezi pronajimatelem a ndjemcem (Ufad méstského obvodu Ostrava — Poruba).

Vybaveni hygienickymi potfebami a uklid mistnosti po skonéeni pronajmu zajistil ndjemce.
Mimo ndaklady na energie nevznikly organizaci Zadné jiné naklady. V roce 2022 byla doplrikova
¢innost velmi omezena z divodu proticovidovych opatieni. Provozovani doplrikové ¢innosti je
financnim prinosem pro hospodareni organizace.

V doplnikové ¢innosti budeme pokracovat i v dalSich letech.
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7.

Penézni fondy

Fond odmén

Zustatek k 31. 12. 2022: 113 318,00 K¢
Kryto finanénimi prostiedky na BU 113 318,00 K¢
e tvorba fondu v roce 2022 fond nebyl tvoren
e (Cerpanifondu v roce 2022 fond nebyl erpan
FKSP
Zustatek k 31. 12. 2022: 354 718,97 K¢

Kryto finan¢nimi prostiedky na BU a v pokladné 354 718,97 K¢

tvorba fondu v roce 2022 740 059,00 K¢  zakladni pridél
Cerpani fondu v roce 2022 celkem 738 013,00 K¢
v tom 77 870,00 K¢ stravovani

163 790,00 K& rekreace

109 600,00 K¢  kultura, sport
16 000,00 K¢ penéini dary

317 000,00 K¢ pfisp. penz. poj.
53 753,00 K¢ ostatni cerp. fondu

Dle vnitfni smérnice — Zasady k poskytovani prostredkd z FKSP v roce 2022 — byly prostredky
fondu pouzity takto:

>

>

prispévek ve vysi 8,-- K¢ na jedno hlavni jidlo denné pro stavajici zaméstnance a byvalé
zaméstnance po jejich prvnim odchodu do starobniho dichodu

pfispévek v maximalni vysi 1 750,-- K¢ za kalendarni rok na rekreaci, kulturu nebo sport
pro zaméstnance s vysi pracovniho Uvazku do 0,50% plného pracovniho Uvazku
pfispévek v maximalni vysi 3 500,-- K¢ za kalendarni rok na rekreaci, kulturu nebo sport
pro zaméstnance s vysi pracovniho Uvazku od 0,51% plného pracovniho Uvazku
penéini odmény pfi Zivotnich vyrocich a to pfi 50 let véku ve vysi 5 000,-- K&, pfi 60 let
véku 2 000,-- K¢

prispévek 400,-- K& mésiéné na penzijni pojisténi a dopliikové penzijni sporeni

ostatni cerpani fondu — drobné pohosténi pfi setkdni zaméstnancl a byvalych
zaméstnancl
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Fond rezervni tvoreny ze zlepSeného vysledku hospodareni

Zlstatek k 31. 12. 2022:

Kryto finanénimi prostfedky na BU

e tvorba fondu v roce 2022
e Cerpanifondu v roce 2022

v tom

Rezervni fond z ostatnich tituld
Zustatek k 31. 12. 2022:
Kryto finan¢nimi prostiedky na BU

e tvorba fondu v roce 2022 celkem

v tom dary:

e (Cerpanifondu v roce 2022 celkem

v tom:

42

125 735,93 K¢

125 735,93 K¢

24 156,22 K¢
84 853,75 K¢

84 853,75 K¢

117 319,31 K¢
117 319,31 K¢
97 004,00 K¢
172,00 K¢

30 000,00 K¢
65 832,00 K¢

1 000,00 K¢

109 039,03 K¢

65 832,00 K¢

6 398,00 K¢

29 148,03 K¢

3 331,00 K¢
4 330,00 K¢

pridél z HV

dokryti ndkl. na obnovu
nabytku do uceben

NadaceThe Kellner family
Ing. Nieslanik
Nadace WOMEN FOR
WOMEN

pani P.L.

strava Z4ci — dar
WOMEN FOR WOMEN
strava Zaci — nadace
The Kellner family
ucebni pom(cky, mat.
pro vyuku, vybaveni
trid

krouzek Tiché zpivani
akce Skoly



Investi¢ni fond (fond reprodukce majetku)

ZUstatek k 31. 12. 2022:

Kryto finan¢nimi prostfedky na BU

e tvorba fondu v roce 2022 celkem

v tom

e (Cerpanifondu v roce 2022 celkem

v tom

480 154,49 K¢

480 154,49 K¢

501 559,00 K¢

501 559,00 K¢

514 951,98 K¢

166 356,48 K¢

95 600,89 K¢

201 920,00 K¢

2 510,69 K¢

48 563,92

tvorba z odpis(
majetku

technické zhodnoceni
budovy - Uprava
uceben

rozvodu vody,

Cipovy terminal — vydej
stravy

pofizeni 4 ks
interaktivnich
televizor(

dokonceni venkovniho
aredlu MS

posileni zdroji udrzby
majetku

V roce 2022 organizace pofidila 4 ks velkoplo$nych interaktivnich televizor(. Televizory
maji stejné funkce jako interaktivni tabule, jejich pofizovaci cena je vyznamné nizsi nez cena
interaktivni tabule s dataprojektorem, jsou mobilné;jsi - snadny presun do jiné ucebny, naklady

na udrzbu jsou zanedbatelné.

Volné zdroje FRM budou pouzity v nasledujicim obdobi na obnovu vybaveni u¢eben IT
technikou a pripadné posileni zdrojl udrzby majetku.
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8. Pohledavky organizace

Pohledavky k 31. 12. 2022 celkem: 179 269,64 K¢
v tom:

poskytnuté zalohy 2 400,00 K¢
ubytovani na internaté skoly 2 579,00 K¢
skolni druzina, skolni klub 2 200,00 K¢
Uhrada za pobyt MS 3 458,00 K¢
poplatek za vedeni uctu FKSP 540,00 K¢

vyrovnano v lednu 2021

pohleddvka za zaméstnancem 36 900,00 K¢
sepsan splatkovy kalendar

naklady pristich obdobi 66 006,43 K¢

licence SW a predplatné casopisl na rok 2022

dodavatelé — dobropisy z vyuctovani doddavek tepla a el. energie 4 003,28 K¢
vyrovnano v lednu a Unoru 2022

stravné 30992,00 K¢
dohadné G¢tu aktivni — droky z BU za 12/2021 29 588,73 K¢
kredit na kartach ODIS 602,20 K¢

Pohledavky — ubytovani na internaté, pobyt ve $kolni druzing, $kolnim klubu a MS jsou
vétsinou kratkodobé pohledavky (do 1 roku po Ihdté splatnosti). Pohledavky delsi nez 1 rok
ma organizace ve vysi 35 030,-- K¢. Jde o socialné slabé rodiny Zijici ve vyloucenych lokalitach.

Organizace Uzce spolupracuje s odbory socialnich véci, bohuZel, pokud se rodina
prestéhuje, neni mozné jejich pobyt dohledat a pokracovat ve vymahani dluh(. Ve dvou jsou

zakonni zastupci v insolvenénim Fizeni, organizace pfihldsila pohledavky k vymahani.
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9. Zavazky organizace

Zavazky k 31. 12. 2022 celkem: 5436 019,61 K¢
v tom:

faktury dodavatelé 18 448,06 K¢
zaméstnanci — mzdy za 12/2022 3035 108,00 K¢
soc. a zdravotni pojisténi za 12/2022 16953 516,00 K¢
dan ze mzdy za 12/2022 316 113,00 K¢
odvod do rozpoctu zfizovatele 11 400,00 K¢
kratkodobé pfijaté zalohy 260 025,00 K¢

stravné
dlouhodobé pfijaté zalohy 5 400,00 K¢

prijaté zalohy od Zakd na Satni skrinky

vynosy pfistich obdobi 18 625,00 K¢
Ghrada za pobyt 74k v MS, SD, SK na leden — ¢erven 2022

Uspora potravin HC + DC 18 968,56 K&

ost. kratkodobé pfrijaté zalohy 47 993,55 K¢
fin. prostf. Zak( na nakup sesitl

poplatek — ucet FKSP 504,00 K¢

dohadné ucty pasivni 40 322,06 K¢

predpokladané naklady za obdobi 12/2022, které nebyly dodavateli
vyfakturovany — vodné a sto¢né, plyn, dari z Grokd z fin. prostf. BU
vyrovnano v lednu 2023

Zavazky k 31. 12. 2022 jsou kryty finanénimi prostiedky na BU.
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d) Vysledky kontrol

V roce 2022 nebyly v organizaci provedeny zadné kontroly.

e) Vyhodnoceni plnéni povinného podilu dle zakona ¢. 435/2004
Sb., 0 zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsSich predpist

Pramérny roc¢ni prfepocteny pocet zaméstnancu: 76,88 osob
Povinny podil: 3,07 osob
PInéni povinnosti dle § 81 odst. 2 pism. a) a b) zak.

zameéstnanim u zameéstnavatele: 9,95 osob

Organizace plni povinny podil osob se zdravotnim postizenim na celkovém poctu
zaméstnancl. Za rok 2022 organizaci nevznikla povinnost odvodu do statniho rozpoctu.

f) Poskytovani informaci podle zakona ¢. 106/1999 Sb., o
svobodném pfristupu k informacim, ve znéni pozdéjsich
predpisu

V roce 2022 organizace neobdrzela Zzadny pozadavek o poskytnuti informace podle zdkona ¢.
106/1999 Sb., o svobodném pristupu k informaci, ve znéni pozdéjsich predpist.

g) Informace o projednani skolskou radou a seznameni
zaméstnancl se zpravou o ¢innosti

Zprava o ¢innosti a pInéni Ukoll prispévkové organizace bude projednana:
3.4.2023 na poradé vedoucich pracovnik( Skoly

16. 4. 2023 na jednani Skolské rady

Jeden vytisk zpravy o ¢innosti je po cely kalendarni rok k nahlédnuti ve sborovné skoly.
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h) Zavodni stravovani zaméstnancli organizace — zpusob zajisténi

stravovani, kalkulace vyse stravného, zplsob zajisténi

zavodniho stravovani v dobé prazdnin

Organizace zajistuje stravovani zakl a zaméstnanci ve vlastni jidelné.

Celodenni stravovani zaka ubytovanych na internaté Skoly, stravovani zak( materské
Skoly, obédy pro Zaky Skoly a obédy nebo vecéefe pro zaméstnance skoly patfi do tzv. hlavni
¢innosti. Tito stravnici hradi cenu potravin.
Cena stravenky pro zaky se rovnd vysi financniho normativu potravin (viz. prehled
finan¢nich normativl potravin)

Zaméstnancm pfispiva zaméstnavatel ¢astkou 8,-- K¢ z FKSP na jedno hlavni jidlo denné
(obéd nebo vecere).

Cena stravenky pro zaméstnance je:

a) obéd 36,- K¢ z toho zaméstnanec hradi 28,-- K¢ a pfispévek zaméstnavatele z FKSP

je 8,-- K¢

b) vecere 29,-- K¢ z toho zaméstnanec hradi 21,-- K¢ a prispévek zaméstnavatele z FKSP

je 8,-- K¢.

Cena stravenky pro Zaky je ve vysi finanéniho normativu potravin.

Prehled financnich normativi potravin a cena stravenek u jednotlivych jidel a
kategorii stravnikd:

Internatni
Kategorie Snidané Pfesnidavka Obéd Svacina Vecere Il. VeCefe | déti-strava
cely den
déti 3-6 let 13,00 K¢ 9,00 K¢ 18,00 K¢ 9,00 K¢ 17,00 K¢ X 66,00 K¢
déti 7-10 let 15,00 K¢ 10,00 K¢ 24,00 K¢ 10,00 K¢ 22,00 K¢ X 81,00 K¢
déti 11-14 let] 15,00 K& 10,00 K& 28,00 K& 10,00 K& 25,00 K& X 88,00 K&
déti 15 a vice . N N Y « Y "
et 16,00 K& 11,00 K& 36,00 K& 11,00 K& 29,00 K& 10,00 K& 113,00 K&
dospéli X X 36,00 K¢ X 29,00 K¢ X X

Organizace zajistuje stravovani v dobé vedlejsich prazdnin (provoz materské skoly —
stravovani déti, zaméstnancli a dopliikova ¢innost) a v dobé hlavnich prazdnin v mésici

cervenci, tj. v dobé, kdy je provoz mateiské Skoly.

V soucasnych podminkach je kapacita skolni jidelny 180 hlavnich jidel (obédd) denné.
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Nové venkovni hristé MS

Interaktivni dotykové televize
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Relax zéna — vytvorena s podporou IKEA

Nové vybavena pracovna specidlniho pedagoga - SPC
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Nové vybavena tfida IV. B

AIR hockey zakoupeny pro zaky
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