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a) Zakladni udaje o organizace

Nazev:

Sidlo:

1Z0O:

Pravni forma:

Ucel zfizeni:

Zakladni skola pro sluchové postizené
a Matefrska skola pro sluchoveé postizené
Ostrava-Poruba, prispévkova organizace

Spartakovcli 1153, Ostrava — Poruba

00601985
000601985

prispévkova organizace

vychova a vzdélavani déti a Zzakl s vadami sluchu a zavaznymi
vadami reci

Cilova kapacita déti a zaka Skoly:

matefrska skola 27
zakladni Skola 160
internat 18
Skolni druzina 50
Skolni klub 30

Prepocteny pocet zaméstnancu

celkem: 73,0646
pedagogicti zaméstnanci: 53,7375
nepedagogicti zaméstnanci: 19,3271



Organizacni struktura zaméstnancl




Hlavnim Gcelem zfizeni organizace je uskutecnovat vzdélavani a vychovu déti a zak(
s vadami sluchu a reci podle vzdélavacich programd.

Organizace poskytuje:

predskolni vzdélavani v materské Skole pro sluchové a feCové postizené

7 s

e zakladni vzdélani

» podle skolniho vzdélavaciho programu zaka se sluchovym a fecovym postizenim

e ubytovani v internaté skoly

e vychovné vzdélavaci innost navazujici na vychovné vzdélavaci ¢innost Skoly ve Skolni
druZiné a Skolnim klubu

e stravovani déti, Zakd a zaméstnancU Skoly ve Skolni jidelné

e poradenské sluzby — specialni pedagogické centrum vytvari podminky, formy a

zpUsoby integrace déti, Zaka a studentd se sluchovym postizenim

Z:akladni Skola pro sluchové a Materska Skola pro sluchové postizené

Poskytuje vzdélani sluchové postizenym zaktim a zaktim se zdvaznym feCovym postizenim
(dysfazii) z regionu Moravskoslezského kraje. Vzhledem k charakteru tézkého sluchového i
feCového postizeni Zakd ma zatizeni zvySené naroky na pocty pedagogickych zaméstnancii,
jejich odbornou erudici, materidlni vybaveni Skoly specidlnimi kompenza¢nimi pomickami,
ucebnicemi 1 na komplexni a koordinovanou €innost v rdmci vSech zaclenénych zatizeni Skoly
I navenek s ostatnimi $kolami, lékafskymi a zdravotnickymi pracovisti a pracovisti socialni
péce.

Skola spolupracuje s neziskovymi organizacemi sluchové postizenych v kraji i celé CR.
Celou svou ¢innosti vytvaii organizaéné kompaktni seskupeni sluzeb, které je dilezité pro
komunitu sluchové postizenych v kraji.



Prumérné pocty déti a zaki v kalendarnim roce 2018 dle zahajovacich
vykazi:

Materska Skola pro sluchové postiZené

Pracuje podle skolniho vzdélavaciho programu matefské skoly ,,Zvoneckuv kouzelny svét a
slouzi soucasn¢ jako diagnostické zafizeni. VéEtSina déti odchazi do zakladni Skoly pro sluchové
postizené a logopedickych tfid, mensi ¢ast do integrace do béznych zakladnich skol.

Pocet oddéleni v matetské Skole: 3

Primérny pocet déti v mateiské Skole: 23,33 5
(cilova kapacita MS 27 déti, naplnénost 86,41%)

Z:iakladni Skola pro sluchové postizené

Zakladni Skola mé desetiletou Skolni dochazku a Zaci jsou vzdélavani podle programii:
- SVP pro zakladni vzd&lavani zaki se sluchovym a fe¢ovym postiZzenim
Absolventi skoly odchazeji na sttedni skoly pro sluchové postizené, nebo jsou integrovani do
béznych typt stfednich skol.
Pocet tfid v zakladni Skole: 19

Primérny pocet zakl v zékladni Skole: 144
(cilova kapacita skoly 160 zakt, naplnénost 90,00%)

Skolni druZina a $kolni klub

Navazuji svym programem na zakladni Skolu a uspokojuji pozadavky zakt na mimoskolni
zajmovou ¢innost. Jsou to predevsim zajmové Utvary se zamétrenim na sport (kopand, koSikova,
plavani, florbal), vytvarnou vychovu, dramatickou vychovu a informatiku.

Pocet oddéleni ve Skolni druziné: 4
Pocet zaka ve Skolni druziné: 49,67

(cilova kapacita 50 zakd, naplnénost 98%)

Pocet zaku ve Skolnim klubu 17,67
(cilova kapacita 30 zakd, naplnénost 56,67%)
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Internat Skoly

Poskytuje ubytovani détem matei'ské skoly a zakiim zakladni Skoly. Sirokym spektrem Cinnosti
navazuje Uzce na vychovné vzdélavaci ¢innost matetské a zakladni Skoly, zajmovymi krouzky
a akcemi na vefejnosti a pro vetrejnost plni i dillezitou funkci integracni.

Pocet ubytovanych zaku: 17,67
(cilova kapacita 18, naplnénost 98,17%)

Specialné pedagogické centrum (SPC)

Poskytuje komplexni péci sluchové postizenym klientiim od doby zjisténi jejich sluchové vady
az po dospelost, tj. rana péce u déti do tii let véku az po studenty stiednich a vysokych skol.
Cinnost specialné pedagogického centra ma nezastupitelnou roli v Systému pée statu o
sluchové postizené obCany a izce navazuje na lékarskou péci foniatrickou. Zajistuje servis
v oborech specialni pedagogiky, psychologie a socialni prace rodinam déti, u kterych byla
diagnostikovéana sluchova vada. Dalsi jedine¢nou funkci specialné pedagogického centra je pak
odborna poradenska a metodickd pomoc Skoldm vSech stupni, ve kterych jsou vzdélavani
integrovani sluchové postizeni zaci a studenti. V souvislosti se zavedenim statnich maturit a
pfipravovanym testovanim Zzaki zékladnich Skol zajiStuji pracovnice centra uzpiisobeni
podminek u téchto zkousek a testli pro sluchové postizené zaky a studenty.

Pracovnice SPC poradaji pro odbornou i laickou vefejnost odborné seminare, kratkodobé i
dlouhodobé vycvikové reedukacni seminéie a kurzy.
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b) Vyhodnoceni plnéni ukold, pro které byla prispévkova organizace
zfizena

Organizace dlouhodobé uspésné napliuje poslani vzdélavaciho zatizeni pro déti a zdky se
specialnimi vzdélavacimi potfebami. Svou kapacitou umoznuje pfijimat vétSinu Zadateld o
specialni sluzby v Moravskoslezském kraji. Absolventi Skoly jsou pfijimani na specialni stfedni
Skoly i stfedni Skoly hlavniho proudu. Soucasné je vénovana maximalni pozornost a pomoc
integrovanym zakdm se sluchovym postizenim v béznych skolach. Organizace ma na vsech
pracovistich plné kvalifikované zaméstnance. Kvalita poskytovanych sluzeb je kladné
hodnocena rodic¢ovskou i odbornou verejnosti. Vedeni skoly hodnoti jako problematickou
oblast pro napliovani ukol skoly nedostatek financnich prostredk(i na provoz. Jen omezené
je schopna tesit tuto situaci pomoci sponzorskych dar( a dalSich uspornych opatreni.



c) Rozbor hospodareni prispévkové organizace

1. Naklady, vynosy a vysledek hospodareni, ndvrh na rozdéleni

zlepSeného vysledku hospodareni

v K¢
naklady celkem zarok | vynosy celkem za rok | vysledek hospodareni
2018 2018 za rok 2018
hlavni ¢innost 39465 150,23 39537 221,73 72 071,50|
doplfikova ¢innost 590 483,84 659 179,93 68 696,09'
organizace celkem 40 055 634,07 40 196 401,66 140 767,59]

Vynosy v roce 2018 dle jednotlivych zdrojl

m dotace MSMT: 35 1135,72 tis. K¢

m dotace zfizovatele: 3 018,59 tis. K¢

m vlastni zdroje (stravné, SD, SK MS,

int.): 989,98 tis. K¢

ostatni vlastni zdroje: 419,93 tis. K¢

m doplrikova Cinnost: 659,18 tis. K¢

Organizace dosahla zlepseného vysledku hospodareni v hlavnii v doplfikové ¢innosti. Rozbor
dosaZzeného vysledku hospodareni v hlavni a doplrikové ¢innosti je proveden v bodu 2.3.
a dale v bodu 6 zpravy o ¢innosti.



X

2. Cerpani ucelovych dotaci

2. 1. Vynosy v hlavni Cinnosti

Poskytnuté dotace v roce 2018:

v Ké

Prfimé naklady na vzdélavani celkem 35135 719,00
v tom UZ 33353 |ptimé naklady na vzdé&lavani 35108 719,00
UZ 33040 |ué. dotace - wbaveni §kolskych porad. zafizeni diag. nastroji 27 000,00
Prispévky a dotace od zfizovatele 3018 588,00
uzo provozni naklady 2 395 000,00

vitom |0z 205 ugelové prostredky na kryti odpistt DHMa DNM 404 000,00
Uz 206 Ugelova dotace - wbaveni $kolni jidelny 219 588,00
Dotace UMoB Ostrava - Poruba 10 000,00
v tom basketbalovy turnaj, projekt "My to dokazeme" 10 000,00
Dotace SMO - Mag. Mésta Ostravy 40 000,00
v tom projekt "Pfiroda a ..." 40 000,00
Poskytnuté dotace celkem: 38 204 307,00
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Cerpéani dotaci poskytnutych z rozpottu MSMT

Uz 33353 — Pfimé naklady na vzdélavani

Vs

v K¢
zavazny ukazatel pouZito rozdil

Prostfedky na platy 25 363 648,00 25 363 648,00 0,00
OON 125 000,00 125 000,00 0,00
zakonné odvody 8 666 581,00 8 655 933,00 -10 648,00
FKSP 507 272,00 508 761,00 1 489,00
ONIV 446 218,00 455 377,00 9 159,00
Uz 33353 celkem 35 108 719,00 35 108 719,00 0,00

Nespotrebované Ucelové prostiedky na zdkonné odvody pouzila organizace v souladu
s pokynem zfizovatele k dokryti ndklad(i na tvorbu FKSP a ostatni neinvesti¢ni vydaje (ONIV).

Prostfedky ONIV byly v roce 2018 pouzity na:

- ucebnice a Skolni potfeby poskytované bezplatné 35043,03 K¢
- cestovné 110 930,00 K¢
- nahrady za pracovni neschopnost 74 390,00 K¢
- naklady na povinné Urazové pojisténi 105 708,00 K¢
- preventivni |[ékarské prohlidky 290,00 K¢
- vydaje na bezpecénost a ochranu zdravi 16 605,02 K¢
- Skoleni a vzdélavani zaméstnanct 79 884,60 K¢
- drobny dlouhod. nehmot. a hmotny maj. — u¢ebni pomucky 32 526,35 K¢
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Uz 33040 — Ucelové prostiedky Vybaveni $kolskych poradenskych zafizeni
diagnostickymi nastroji v roce 2018

v K¢
zavazny ukazatel pouzito rozdil
nakup
diagnostického
néstroje — TOKEN 1 000,00 1 000,00 0
test
SOUVISEJICE 26 000,00 26 000,00 0
vzdélavani
Uz 33040 celkem 27 000,00 27 000,00 0

Financni prostiedky byly vyéerpdny v souladu se zavaznym ukazatelem.

VSechny dotace byly ¢erpany v souladu s ucelem uréenym pro jejich poutziti.
Organizaci nevznikla povinnost odvodu do rozpoctu zfizovatele.
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Prispévky a dotace od zfizovatele

UZ 0 — Provozni naklady

poskytnuta dotace:

vycerpdano:

v tom:

PHM sluz. auta

PHM sekacka, snéhova fréza

tonery

papiry do tiskaren a kopirek

ostatni kancelarsky materidl véetné tiskopist
knihy v¢. odborné literatury

noviny, ¢asopisy

Skolni potreby

ucebnice

Cistici, hygienické, toaletni a Uklidové prostredky
vybaveni |ékarnicek

materidl na opravy a udrzbu

material pro vyuku

ostatni provozni materidl

energie

opravy a udrzba

postovné, poplatek za pronajem postovniho boxu
telefony, internet

SW — prodlouzZeni licenci, upgrade, podpora
likvidace odpadu

revize

poplatky bance

nakup $kolnich sluzeb — plavani — zaci ZS
ostatni sluzby

dalniéni znamky

mzdové ndklady vE. zak. odvod( a tvorby FKSP
preventivni |ék. prohlidky

vydaje na BOZP

Skoleni a vzdélavani

drobny dlouhodoby hmotny majetek
drobny dlouhodoby nehmotny majetek
odpisy DHM

ostatni naklady
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2 395 000,-- K¢

2 395 000,-- K¢

32 742,60 K¢
1847,30 K¢
61 131,66 K¢
15 368,79 K¢
29 794,55 K¢
1178,00 K¢

7 243,56 K¢
1193,00 K¢
238,00 K¢

85 906,00 K¢
3 325,55 K¢
14 633,00 K¢
13 178,76 K¢
55 211,68 K¢
1143 937,99 K¢
136 893,60 K¢
15 427,26 K¢
69 870,39 K¢
71 013,57 K¢
28 274,11 K¢
100 146,20 K¢
20 349,34 K¢
18 150,00 K¢
52 673,96 K¢
3 000,00 K¢
41 000,00 K¢
21 750,00 K¢
8 736,72 K¢
15 300,00 K¢
288 496,91 K¢
34 511,75 K¢
1 649,18 K¢

3 826,57 K¢



Uz 205 - Uéelové prostiedky na kryti odpisit DHM a DNM

poskytnutd dotace: 404 000,00 K¢

vy&erpano: 404 000,00 K&

UZ 206 — Uéelové prostiedky na vybaveni $kolni jidelny v ramci akce
»Reprodukce majetku kraje v odvétvi skolstvi“

poskytnuta dotace: 219 588,00 K¢
vycerpano: 219 588,00 K¢

Z této dotace byly pofizeny nerezové pracovni stoly, vydejové ohftivaci pulty a feznicky
Spalek

VSechny prispévky a dotace od zfizovatele byly cerpany v souladu s ucelem
pouziti. Organizaci nevznikla povinnost odvodu do rozpoctu zfizovatele.

Ucelovd dotace poskytnuta Statutdrnim méstem Ostrava — méstskym
obvodem Poruba na realizaci projektu ,Basketbalovy turnaj” a projekt ,, My to
dokazeme“

poskytnutd dotace: 10 000,00 K¢
vycerpano: 10 000,00 K¢
v tom:
ceny - basketbalovy turnaj 575,00 K¢
materidl — bar. papiry, lepidla, fixy 1 425,00 K¢
doprava 8 000,00 K¢
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Uéelova dotace poskytnuta Statutarnim méstem Ostrava — Magistratem mésta
Ostravy ,Prirodaa...“

poskytnuta dotace: 40 000,00 K¢
vycerpdano: 40 000,00 K¢
v tom:
vécné ceny 4 000,00 K¢
doprava 33 000,00 K¢
prondjem skakaciho hradu 3 000,00 K¢

U&elové dotace byly pouzity v souladu s podminkami uvedenymi ve smlouvéch o
poskytnuti dotace. VUci poskytovatelidm byly dotace faddné a vcéas zuctovany.
Organizaci nevznikla povinnost vraceni dotace.
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Vlastni pfijmy

Vlastni pfijmy celkem: 1332 914,73 K¢
v tom:
trzby za stravovani - zaci 599 885,11 K¢
trzby za stravovani — zaméstnanci 306 798,15 K¢
trzby za ubytovani 12 400,00 K¢
dplata za vzdélavani - MS 13 200,00 K¢
Uplata za Skolské sluzby — Skolni druzina 45 000,00 K¢
Uplata za Skolské sluzby — skolni klub 12 700,00 K¢
¢erpani rez. fondu — dary
stravné Women for Women 68 468,00 K¢
dary ostatni 79 562,00 K¢
ostatni vynosy — bezuplatné nabyti DDHM 600,00 K¢
uroky z bézného uctu 17 255,60 K¢
nahrada skody 664,00 K¢
pracovni seSity a mat. pro vyuku hrazeny zaky 23 866,13 K¢
doprava a vstupné na skolni akce 21 600,00 K¢
Ucastnicky poplatek — sportovni hry 4 000,00 K¢
prispévek rodic¢l zakl na akce pro zaky 19 624,00 K¢
ostatni financni vynosy 10 622,74 K¢

vynosy z odpisu majetku pof. z inv. transferu 96 669,00 K¢

Uhrady za pobyt na internaté $koly, pobyt ve $kolni druzing, $kolnim klubu a mate¥ské $koly
hradi rodi¢e 7akd. Od Ghrad jsou osvobozeny déti MS — , predskolaci“ a déle déti MS a Z4ci
zakladni Skoly, jejichz rodice pobiraji davky hmotné nouze.

Finanéni prostfedky byly pouZity na obnovu zafizeni, ndkup materidalu pro vychovnou
praci materské skoly, skolni druziny a Skolniho klubu.

Trzby za stravné - pokryvaji ndklady na potraviny.

Dary — vroce 2018 byly z téchto financnich prostredk(l zakoupeny ucebni pomdicky pro
zakladni skolu, materskou Skolu, byl poskytnut prispévek na dopravu Zaku, porizen nabytek do
matefské skoly a z ucelovych dar( byly poskytnuty prispévky na akce skoly.

Cerpani investi¢niho fondu — v roce 2018 byl FRM &erpan na potizeni smazici panve pro skolni
jidelnu a technické zhodnoceni budovy.

Podrobny rozbor ¢erpani fondl je uveden v bodu 7 této zpravy.

Vynosy z odpist majetku pofizeného z investi¢niho transferu — ¢astka je totozna s vysi nakladd
na odpisy majetku pofizeného z investi¢niho transferu, tak jak to uklada CUS.
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V roce 2015 Skola navazala spolupraci s nadaci WOMEN FOR WOMEN, ktera poskytla finan¢ni
prostifedky na stravovani jednoho zdka zdkladni Skoly. Spoluprace s touto nadaci pokracovala
v letech 2016 - 2018.

pocet Zakul, kterym jsou poskytovany obédy z nadace
WOMEN FOR WOMEN

16 16
16 15
14
12 10
10 8
7
8
6
4
e
zafi - leden - zafi - leden - zafi - leden - zafi -
prosinec  Cerven 2016 prosinec  Cerven 2017 prosinec  Cerven 2018  prosinec
2015 2016 2017 2018

Financovani obédl Zakd z nadace WOMEN FOR WOMEN vyZzaduje velmi Uzkou spolupréci
ucetni skoly, tfidnich ucitell a rodi¢a zakd. Program této podpory je 2x ro¢né vyhodnocovan
a jsou posuzovany jednotlivé pripady, zda je nutné nadale Zaka ponechat v programu podpory
pfipadné navrhnou zafrazeni novych zaka. | pres to, Ze se Skola snazi pomoci rodi¢m zaku ze
socidlné slabého prostredi je spoluprace s nékterymi rodi¢i velmi problematicka. Nékteri
rodic¢e souhlas se zafazenim svého ditéte do programu poskytovani obéd(i z nadace WOMEN
FOR WOMEN povazuji za splnéni svych povinnosti a se Skolou prestavaji komunikovat. Pokud
dité onemocni ani se nenamahaji jidlo odhlasit a spoléhaji se na to, Ze vse zafidi pracovnici
Skoly.

| pfes tyto potize jde zaméstnanclim Skoly o to, aby se déti ze socidlné slabého prostredi
nevyclefovaly ze Skolniho kolektivu.
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Vyvoj vybranych vlastnich vynosu:

vybrané vlastni vynosy v K¢
rok ubytovani— pobyt ve SD pobyt ve 5K pobyt v MS
internat
2008 8 815 9400 5088 21 600
2009 8200 14 600 10 600 21100
2010 7 600 16 200 13900 25500
2011 10 500 21 800 14 900 21900
2012 10 500 27 484 8400 27 630
2013 9100 29 700 14 300 30420
2014 7 200 32 200 11 700 25300
2015 6 000 25300 13 000 20700
2016 8300 33 900 17 000 23100
2017 11 000 40 000 12 600 14 300
2018 12 400 45 000 12 700 13 200
50000

45000 /
40000 /
35000

30000

ubytovani
¥25000 N
¥ .
\/ y \/\ pobyt v SD
20000 «
/ \ pobyt v SK
15000 AN .
//\ /\/ > pobyt v MS
10000

5000 ,7g/ R

O T T T T T T T T T T 1
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

rok

Vyse Uhrady plateb za pobyt na internaté, ve Skolni druziné a Skolnim klubu zavisi jak na poctu
zakl ubytovanych na internaté skoly, zakl navstévujicich Skolni druzinu a skolni klub tak na
poctu Zaku, ktefi jsou od plateb osvobozeni. Od 1. 9. 2016 byla navysena kapacita skolni
druZiny ze 40 zaka na 50 z4ak(, coZ se projevilo ve vysi Uhrady za pobyt Zaka ve skolni druziné.
Vysi Uhrady za predskolni vzdélavani v materské sSkole ovliviiuje jak pocet déti, které jsou od
platby osvobozeny, tak pocet tzv. ,predskolakd”, ktefi za predskolni vzdélavani v materské
Skole neplati.
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Srovnani primérného poctu déti a Zaka, které byly vletech 2014 - 2018 od uhrad
osvobozeny - vyjadreno v %:

rok

2014 2015 2016 2017 2018

materska skola 55,17% 59,26% 56,87% 67,00% 77,15%
Skolni klub 17,98% 27,84% 22,46% 7,82% 0,00%
SkolnidruZina 15,00% 15,68% 16,03% 18,53% 10,07%
internat 38,89% 49,25% 37,98% 31,94% 30,16%
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2. 2. Naklady v hlavni ¢innosti — analyza ¢erpani prostfedkd hodnoceného

roku, rozbor polozZek, které se vyznamné podileji na celkové vysi

vydajl

Vyvoj vybranych druhd ndkladt v hlavni ¢innosti

v tis. K¢
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
material 572,10 544,21 642,21 565,73 757,49 523,00 403,92 497,49 404,49
energie 235,50 | 2028,71 | 1618,75 | 1703,55| 1119,02 | 1062,42 | 1114,51 | 1117,88 | 1143,94
opravy 67,39 364,23 377,71 | 1055,07 721,70 507,22 507,76 230,67 136,89
sluzby 350,30 410,41 474,10 391,80 682,46 413,37 454,75 401,73 478,07
od.plsy 693,90 692,87 923,52 957,87 885,23 480,62 499,92 478,80 502,32
majetku
2500
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energie
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Materialové naklady zahrnuji ndklady na u¢ebnice, material pro zabezpeceni vyuky a vychovné
prace, materidl na opravy a udrzbu nemovitého i movitého majetku, PHM pro sluzebni
vozidla, tiskoviny, Cistici prostfedky. Do téchto nakladli nejsou zahrnuty naklady na
potraviny. Vroce 2014 jsou v poloZce materidlu a sluzby zahrnuty naklady souvisejici
s poradanim celostatnich sportovnich her pro sluchové postizené zaky a to materidl (ceny,
kancelarské potreby) v celkové ¢astce 154,59 tis. K¢, sluzby (stravovani, ubytovani, doprava,
prondjem sportovist) v celkové castce 281,71 tis. K¢ které byly hrazeny z Gcelovych
prostfedkd MSMT, zfizovatele a grant.

| vroce 2018 se organizace snazila nakupy realizovat prostfednictvim ndkupniho portalu
(potraviny, Cistici prostiedky, kancelarské potreby). Naddle vSak pretrvavaji potize s kvalitou
doddvaného zboZi — zejména u potravin a Cisticich prostiedk(l. Je Skoda, Ze nelze vysoutézit
konkrétni Cistici prostfedek. Samoziejmé, Ze se nebranime pouZivani novych C(isticich
prostfedkl, ale ¢asto se stane, Ze osvédceny Cistici prostfedek neni na portale nabidnut a
nové druhy vysoutéZenych C(isticich prostfedkd jsou nekvalitni. Je nutno proto zvysit
davkovani Cisticiho prostfedku , to znamend Ze je vyssi spotieba levného a nekvalitniho
Cisticiho prostfedku a v konec¢ném vysledku jsou naklady vyssi.

Casto také dochazi k tomu, Ze zboZi objednané pfes nakupni portal dodavatel nepfiveze,
doveze jiné. V nékterych pripadech je tato zaména zboZi akceptovatelna to znamen3, ze
nefeSime s dodavatelem vraceni zbozi a dovoz plvodné objednaného zbozi (tyka se hlavné
kancelarskych potreb). U Cisticich prostredk(l a potravin jsou tyto dodavky jiného druhu zbozi
neakceptovatelné, a naslednd reklamace Spatné dodaného zbozi, jeho vyména ubird
pracovnikdm cas, ktery by mohli vénovat své praci.

V ¢astkach vybranych naklad( na materidl a sluzby jsou zahrnuty naklady spojené s ¢erpanim
grantl a dotaci.

V roce 2018 je pokles ndkladli na material — v roce 2017 byly obnoveny lGzZkoviny na internaté
Skoly a drobny inventar ve sSkolni jidelné. V roce 2018 nebylo tfeba obnovu vyse uvedeného
materidlu provadét.

Organizace zajistuje udrzbu movitého i nemovitého majetku v co nejvyssi mife vlastnimi
zaméstnanci. Rovnéz sledujeme a vyhodnocujeme nabidky firem na sluzby nutné k zajisténi
provozu. V roce 2018 jsme vyuzili nabidku portalu a kontaktovali pracovnika na provedeni
elektrorevizi, coz se projevilo ve snizeni naklad(i na 1 ks revidovaného majetku. V roce 2018
jsme vyfidili na Ceské posté zakaznickou kartu a ziskali tak slevu na postovném. Ke snizeni
nakladd na posStovné doslo také tim, Ze Skolské organizace byly prevedeny
z kategorie prispévkovych organizaci do kategorie orgdn( verejné moci. Posildnim zprav pres
datovou schranku na Skolské organizace (zejména zpravy spec. ped. centra zasilané Skolam)
se vyrazné snizily ndklady na poStovné.

Naklady na opravy zahrnuji ndklady na opravy nemovitého i movitého majetku. V roce 2018
byla provedena vyména podlahové krytiny ve sborovné, drobné opravy zafizeni, oprava
vozidla FORD TRANZIT. Vsechny opravy byly financovany z provoznich prostredkd. (viz. bod
péce o spravovany majetek).

Naklady na odpisy majetku — od roku 2012 v navaznosti na CUS byly zfizovatelem stanoveny
nové lhlity pro odpisovani majetku (kratsi nez v predchazejicich ucetnich obdobich), proto byl
proveden prepocet odpist majetku a tim doslo ke zvySeni ndkladu. V roce 2014 doslo opét ke
zméné odpisti majetku. Od roku 2014 je dle CUS majetek odepisovan po celou dobu jeho
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pouZzivani. Kazdy rok pfi sestavovani planu odpist je vyhodnocovana doba dalsiho pouzivani
majetku vzhledem k jeho opotiebeni a je upravovana vyse odpis tak, aby byl majetek
odepisovan po celou dobu jeho uzivani.

Vyvoj nakladli na material a sluzby bez nakladi na sportovni hry, které se konaly v roce
2014

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 VZt(;SiSKC

material 572,10 544,21 642,21 565,73 602,90 523,00 | 403,92 497,49 404,49

sluzby 350,30 410,41 474,10 391,80 | 400,75 413,37 454,75 401,73 478,07
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0

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

B Material ™ Sluzby
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Vyvoj nakladli na jednotlivé druhy energii v hlavni Cinnosti

v tis. K¢
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Vodné a sto¢né 98,26 69,84 103,67 111,14 111,68 102,18 110,55 107,61 110,45
Teplo 1833,92 | 1656,34 | 1200,46 | 1262,37 734,98 689,95 715,59 744,18 761,16
El. energie 291,40 292,68 304,93 320,71 261,02 259,56 278,24 257,51 262,01
Plyn 11,92 9,85 9,69 9,33 11,32 10,73 10,13 9,59 10,32
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Z vybranych naklad( nejvétsi polozku tvori platby za energie — dodavku tepla, vodné a stocné,

naklady na elektrickou energii.

Od roku 2011, kdy byly v budové vyménéna okna a budova byla zateplena a nasledné od roku
2014, kdy bylo s dodavatelem dohodnuto snizeni teplotni kfivky dodavaného kondenzatu do
otopné soustavy se vyrazné snizily naklady na dodavku tepla (spotfebované mensi mnozstvi
GJ pro vytapéni. Na vysi ndkladu za teplo maji vliv tzv. ,teplé” a ,,studené” zimy. Z uvedenych

dat vyplyva, Ze nedochazi k vyraznénu nartstu naklada.

Snizeni naklad( je vidét také u elektrické energie, kdy dodavatele elektrické energie zajistuje

Krajsky urad — dodavatelé jsou vybrani prostrednictvim komoditni burzy.

Naklady na dodavku elektrické energie, vodného a sto¢ného a naklady na dodavku plynu

nevykazuji velké vykyvy ve spotiebé.
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Srovnani vyse nakladli na pofizeni dlouhodobého hmotného majetku — ucebni pomticky a
financnich zdroju, ze kterych byly hrazeny

is. K¢
hrazeno z rozpoctu hrazeno z vlastnich
ztizovatele zdrojli Castka celkem
2009 375,52 86,81 462,33
2010 80,06 65,72 145,78
2011 87,56 292,37 379,93
2012 193,93 18,18 212,08
2013 121,98 175,80 297,78
2014 221,64 73,83 295,47
2015 139,52 18,40 157,92
2016 151,04 44,06 195,10
2017 122,82 10,28 133,10
2018 73,34 7,66 81,00

Finanéni zdroj v procentudlnim vyjadreni:
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Srovnani vyse nakladii na pofizeni dlouhodobého hmotného majetku — provoz, vybaveni
uceben a financnich zdroju, ze kterych byly hrazeny

v tis. K¢
hrazeno z rozpoctu hrazeno z vlastnich
ztizovatele zdrojl Castka celkem
2009 60,24 60,34 120,58
2010 118,68 302,72 421,40
2011 285,75 120,40 406,15
2012 353,02 77,90 430,92
2013 11,75 121,26 133,01
2014 222,65 45,43 268,08
2015 419,22 225,48 644,70
2016 135,27 100,28 235,55
2017 399,32 94,38 493,70
2018 231,71 78,47 310,18

Finanéni zdroj v procentudlnim vyjadreni:
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Z prehledu financovani nakladl na drobny dlouhodoby majetek jak ucebni pomcky, tak
»ostatni drobny dlouhodoby majetek” vyplyvd, Ze se organizace aktivné podili na ziskavani
financnich prostredku z jinych zdroja - od sponzorQ, z dotaci a grantl. Z téchto finanénich dard
byla vybavena novym ndbytkem materska skola, uéebna vytvarné vychovy, uéebna Skolni
druziny a skolniho klubu, u¢ebna pracovniho vyucovani, tfidy zakladni Skoly byly vybaveny
novymi tabulemi.

Obnovu inventare nabytku mizZeme realizovat také diky dotacim zfizovatele. V roce 2015
poskytl organizaci zfizovatel ¢astku 300 tis. K¢ na nové vybaveni internatu nabytkem, v roce
2017 poskytl ztizovatel dotaci 120 tis. K¢ na obnovu zafizeni Skolni jidelny (stoly a Zidle) a
vroce 2018 castku 219,5 tis. KE na vybaveni Skolni jidelny nerezovymi pracovnimi stoly a
novymi vydejnimi pulty.
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2. 3. Vysledek hospodareni — rozbor vysledku hospodareni v hlavni a
doplnkové ¢innosti, kryti hospodarského vysledku, navrh na rozdéleni

vysledku hospodareni do penéznich fond( organizace.

Vysledek hospodareni v hlavni ¢innosti celkem: 72 071,50 K¢
Vysledek hospodareni v doplrikové Cinnosti celkem: 68 696,09 K¢
Vysledek hospodareni celkem: 140 767,59 K¢

Vysledek hospodareni je kryt v plné vysi financnimi prostfedky na béZzném Gctu organizace.

Rozbor vysledku hospodareni v hlavni ¢innosti:

nespotiebované vynosy — Uplata za Skolské sluzby a ubytovani 41 373,94 K¢

uroky z fin. prostiedk( na BU 13 977,02 K&
Uhrada za umisténi loga na akcich MS 15 000,00 K¢&
ostatni drobné vlastni pfijmy 1 700,54 K¢

Navrh na rozdéleni vysledku hospodareni do penéznich fondu:

e fond odmén 112 000,00 K¢
e rezervni fond 28 767,59 K¢

Podrobny rozbor nakladl a vynosl z hlavni ¢innosti je uveden v bodu 2.1. a doplrikové
¢innosti je uveden v bodu 6. této zpravy.
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3. Mzdové naklady a zaméstnanci, primeérny plat

Vyvoj objemu prostiedki na platy

v K&
rok objem prostifedkl na platy
2008 14 408 800
2009 15 674 340
2010 15 755 622
2011 16 067 972
2012 17 015 520
2013 17 173 760
2014 17 700 432
2015 18 083 028
2016 19 429 310
2017 22 044 398
2018 25 363 648
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Vyvoj prepocteného stavu zaméstnancu

Pfepocteny stav zaméstnancl
2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018
i:lrl'::;t”anc' 62,36 | 63,79 | 6515 | 66,97 | 66,84 | 66,38 | 66,90 | 67,87 | 67,78 | 69,06 | 73,06
Pedagogicti | ) 1 | 4577 | 4657 | 47.65 | 4856 | 47,98 | 4856 | 4927 | 4895 | 50,10 | 5374
zamestnanci
Nepedagogicti | 15 0q | 180y | 1858 | 1932 | 1828 | 1840 | 1834 | 1860 | 18,83 | 18,96 | 19,32
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Primérny plat zaméstnanci — celkem za organizaci

rok
2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018
Primémy plat | 15,55 | 20476 | 20284 | 19995 | 21213 | 21560 | 22047 | 22433 | 24277 | 26798 | 29176
celkem v K¢
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Objem prostredk( na platy tzv. normativni rozpocet stanovuje organizaci zfizovatel — Krajsky
urad Moravskoslezského kraje. Vyse celkové ¢astky prostiedk( na platy je zavisla na poctech
déti a Zaku, stanovenych normativech pro jednotlivé kategorie déti a Zak(, vysi napoctového
koeficientu zohlednujiciho postiZzeni Zakl a stanoveni vyse mimotarifnich slozek platu.
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Skutecnosti, které mély vliv na vysi primérného platu:

» rok 2009 - nové platové tabulky tarifnich mezd a posileni mimotarifnich slozek
pedagogickych pracovnik( Géelovymi dotacemi MSMT

» rok 2010 - Pokles primérné mzdy v roce 2010 — snizeni nendrokovych sloZek u vSech
zaméstnancl v ndvaznosti na stanoveny limit mzdovych prostredki

» rok 2011 - pokles prdmérné mzdy v roce 2011 — snizeni objemu mezd nepedagogickych
pracovnikd na drover 90% mzdovych prostfedkél roku 2010 — pokyn MSMT

» rok 2012, 2013 - mirny ndrdst prdmérné mzdy v letech 2012, 2013 - vyssi limit
mzdovych prostfedkll — ndvaznost na zvySeni poctu zak( v zakladni sSkole, Skolni
druZiné a vice déti v MS s celodennim pobytem.

» rok 2014 - v tomto roce se zvysil pocet pedagogickych pracovnik(i o asistenty
pedagoga, ktefi jsou zarazeni v 8. platové tridé, coz se pfi vypoctu primérné mzdy jevi
jako pokles priimérné mzdy pedagogickych pracovnikl. K faktickému poklesu mzdy
pedagogickych pracovniki nedoslo, naopak od listopadu 2014 byly zvySeny tarifni
mzdy u vSech pracovnik( organizace.

» rok 2015 - v listopadu 2015 doslo k opétovnému zvysSeni tarifnich mezd zaméstnanct

» rok 2016 — zvyseni tarifnich mezd vSech zaméstnancl a posileni mimotarifnich slozek
(Gcelova dotace MSMT)

» rok 2017 — zvysSeni tarifnich platd nepedagogickych zaméstnancli od 1. 7. 2017 a
zvysSeni tarifnich plat vSech zaméstnancl od 1. 11. 2017, zména financovani asistentu
pedagoga — nové rediagnostiky Zak(, navyseni prostredk(l na platy asistent(l pedagoga
dle NFN kédu

» rok 2018 — zvyseni tarifnich platu v roce 2017 se promitlo do celého kalendarniho roku

Z nize uvedenych prehledl vyvoje jak pramérného platu celkem, tak porovnanim vyvoje
prdmérné narokové a nendrokové slozky platu pedagogickych a nepedagogickych
zaméstnancl vyplyva, Zze zatimco primérna narokova slozka platu (tarifni plat + narokové
pfiplatky) se zvySuje hlavné diky zvySovani tarifniho platu (nové platové tabulky) nenarokova
slozka platu (osobni hodnoceni, odmény) jiz nékolik let stagnuje. Financni prostiedky, které
jsou vyplaceny zaméstnancim formou nenarokovych sloZzek platu — osobni hodnoceni,
odmény se u pedagogickych pracovnikll pohybuji pod 10% pramérného platu a u
nepedagogickych pracovnik( se dostaly na hranici 13% prlimérného platu. S takto omezenymi
prostfedky na nenarokové slozky platu je pro jednotlivé vedouci pracovniky velmi tézké
stanovit kritéria pro hodnoceni aktivit zaméstnancl podilejicich se na Skolnich i mimoskolnich
¢innostech a ohodnotit tak jejich préci, kterou vykondvaji nad rozsah danych pracovnich
povinnosti.
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Vyvoj prtimérného platu, narokovych a nenarokovych slozek platu pedagogickych
pracovnikt

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Primérna narokova

Y 19798 | 20263 | 20758 | 21550 | 22912 | 23188 | 23160 | 23933 | 24979 | 26901 | 29578
slozka platu

Primérna nenarokova

. 2011 | 2782 1942 | 1527 1486 | 1719 1744 | 1611 | 1909 | 2908 | 2685
slozka platu

Primérny plat celkem 21809 | 23045 | 22700 | 23077 | 24398 | 24907 | 24904 | 25544 | 26888 | 29809 | 32263
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Vyvoj primérného platu, narokovych a nendrokovych slozek platu nepedagogickych

pracovnikt

2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018
Primérna narokova 10064 | 12582 | 12041 | 11417 | 11558 | 11960 | 13214 | 13493 | 14909 | 16211 | 18 107
slozka platu
Primérna nenarokova 2774 | 1253 | 1770 | 974 | 1193 | 1190 | 1272 | 1237 | 149 | 2630 | 2485
slozka platu
Pramérny plat celkem | 12838 | 13835 | 13811 | 12391 | 12751 | 13150 | 14486 | 14730 | 16405 | 18841 | 20592
25 000,00 K&
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Procentudlni pomér narokovych a nenarokovych slozek pramérného platu nepedagogickych
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Uskutec¢néné zahranicni pracovni cesty

V roce 2018 byly uskuteénény tyto zahrani¢ni pracovni cesty:

> 15.4.2018 -16.4.2018  Rakousko, Viden
navstéva Skoly pro sluchové postizené ve Vidni
1 pracovnik

> 4.4.2018-6.4.2018 Slovensko, Bratislava
mezinarodni soutéz sluchoveé postizenych zaka v Bratislavé
2 pracovnici

» 9.5.2018 Slovensko, Rybniky — Brénad, pfiprava skoly v pfirodé
1 pracovnik

» 14.5.2018 -29.5.2018 Slovensko, Rybniky — Bréna, skola v pfirodé
14 pracovnik( postupné v turnusech po péti dnech
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4. Komentar k prehledu o plnéni planu hospodareni

Ucet 511 — opravy a udriovani

PlUvodni zamér provést opravu WC a nouzového osvétleni byl po posouzeni pfehodnocen. Na
Skole bylo nutné vybudovat nové WC pro invalidy. PGvodni nouzové osvétleni nesplfiovalo
soucasné normy a bylo nutné provést osazeni novymi télesy, véetné rozsifeni nouzového
osvétleni na celé trase unikové cesty. FRM nebyl ¢erpan na opravy, ale na rekonstrukci a
proto se tyto ndklady neobjevily na uctu 511.

Ucet 512 — cestovné
V roce 2018 bylo uskutecnéno vice sluzebnich cest nez bylo plivodné planovano.

Ucet 527 — Zakonné socialni naklady
Bylo uskutecnéno vice skoleni zaméstnancl nez byl plvodni predpoklad.

Ucet 538 — Jiné dané a poplatky
V roce 2018 byly zakoupeny dalni¢ni znamky na Slovensko (doprava zakd do Skoly v pfirodé).
V dobé sestavovani financniho planu nebyla takto akce planovana.

Ucet 558 — Naklady z drobného dlouhodobého majetku

V prosinci 2018 organizace obdrzela mimoradnou dotaci z rozpoctu zfizovatele ve vysi
219 588,-- K¢ na vybaveni Skolni jidelny. ProtoZe o této dotaci bylo rozhodnuto az na konci
roku 2018, nemohli jsem ji do planu zahrnout.

Ucet 569 — ostatni finanéni naklady
Na uctu jsou zachyceny Castky zaokrouhleni halér(i na celé koruny — ndklady vzniklé pfi
nakupech v hotovosti a ¢astky zaokrouhleni uvedené na dodavatelskych fakturach.

Ucet 591 — dan z pfijmu
V roce 2018 byla Urokova sazba bézného uctu vyssi nez byl plvodni predpoklad a proto je
dan z uroku vyssi nez plan.

Ucet 603 — vynosy z pronajmi

V roce 2018 se podafilo zaplnit volné ¢asy v télocvicné novym najemcem. V planu byly
zohlednény pronajmy mistnosti na volby kvalifikovanym odhadem. Skuteéné vynosy za
najem mistnosti byly vyssi nez odhad.

Ucel 648 — Eerpani fondii

Pfi sestavovani finan¢niho planu a planu oprav na rok 2018 jsme predpokladali, Zze vzhledem
k pridélené dotaci na provoz organizace a planovanym ndakladiim na materidl, energie a
sluzby, bude nutné na dokryti financovani oprav pouzit i prostredky fondu rozvoje majetku.
Protoze skutecné naklady byly v roce 2018 nizsi nez bylo plivodné planovano, byly provozni
financni prostredky pouzity na financovani oprav nemovitého majetku. Fond rozvoje majetku
nebyl ¢erpan na opravy v planované vysi, ale na rekonstrukci a modernizaci (viz. komentar
k uctu 511)
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Ucet 649 ostatni vynosy z ¢innosti
Na G¢tu je zaG¢tovana Eastka za umisténi loga na akcich MS, bezlplatné nabyti DDHM darem.
V dobé sestavovani finanéniho planu jsme neméli informace o téchto akcich.

Ucet 662 — tGroky
Vroce 2018 doslo ke zvyseni Urokové sazby, a proto jsou uUrokové vynosy z financnich
prostiedku vyssi nez byl plvodni predpoklad.

Ucet 669 - ostatni finanéni vynosy

Na uctu jsou zauctovany cenové rozdily — zaokrouhleni haléfl na celé koruny, Uhrady od
rodic¢d zaka skoly na ndkup materidlu pro vyuku a vychovnou praci, které jsou zakiim vzhledem
k jejich postiZzeni a po domluvé s rodici pofizovany skolou.
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5. Péce o spravovany majetek

Investicni ¢innost

Pofizeni majetku hrazeného z investi¢niho fondu celkem:
V roce 2018 byla z FRM pofizena smazici panev do skolni jidelny, bylo provedeno technické

zhodnoceni budovy rekonstrukci WC v pfizemi Skoly (véetné nového WC pro invalidy),
rekonstrukci u¢eben a osazeni novym nouzovym osvétlenim v prostorach internatu.

Udrzba a opravy

Opravy nemovitého majetku v roce 2018 v celkové hodnoté 45,24 tis.K¢
v tom:

e malovani uéeben 13,76 tis. K¢

e oprava plotu 9,36 tis. K¢

e vyména podlahové krytiny 12,87 tis. K¢

e oprava venkovniho osvétleni 5,85 tis. K¢

e ostatni drobnéjsi opravy nemovitého majetku 3,40 tis. K¢

opravy nemovitého majetku byly financovany z téchto zdroji:

» provozni prostredky 45,24 tis. K¢
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Opravy movitého majetku v roce 2018 v celkové hodnoté 91,65 tis.K¢

v tom:
e oprava kopirek 16,84 tis. K¢
e oprava sluzebniho vozidla 27,25 tis. K¢
e oprava konvektomatu 18,92 tis. K¢
e porevizni oprava zafizeni, drobné opravy inventare
( naklady na tyto jednotlivé opravy nepresahly ¢astku 5 tis. K¢) 28,64 tis. K¢

opravy movitého majetku byly financovany z téchto zdroju:

» provozni prostiredky 28,64 tis. K¢

V roce 2018 byla provadéna bézna udrzba budov a zafizeni vlastnimi zaméstnanci organizace
i dodavatelskymi firmami.

V ramci stfednédobého planu oprav jiz nékolik let poZzadujeme po zfizovateli uvolnéni
financnich prostredk(l na opravu elektroinstalace a odpad( v budové zakladni skoly. Jedna se
o havarijni stav, coz potvrdil i pracovnik investicniho oddéleni Krajského dradu. Po osobni
intervenci feditele Skoly u zfizovatele jsme byli ke konci kalendarniho roku kontaktovani
pracovnici krajského Urfadu, kterd znovu posoudila nutnost provést vyménu elektroinstalace
a bylo nam pfislibeno feseni naseho pozadavku. Vzhledem k tomu, Ze v navaznosti na tyto
opravy je planovano malovani uéeben jsou v soucasné dobé provadény jen drobné opravy
vymalby, protoze by bylo vysoce neekonomické provést kompletni malovani budovy a po
pfipadném provedeni opravy elektroinstalace a odpad(i provést malovani znovu.
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Majetek organizace a inventarizace majetku

Hodnota majetku ve sprdvé organizace v potizovaci cené: 62 138 692,24 K¢

z toho:
hodnota budov (pocet budov 3) 36 566 515,77 K¢
hodnota hfisté 3262 037,10 K¢
hodnota pozemku 7 052 080,00 K¢
samostat. hmotné mov. véci a soubory mov. véci 4 357 543,04 K¢
drobny dlouhodoby hmotny majetek 10 412 506,63 K¢
software 67 408,00 K¢
drobny dlouhodoby nehmotny majetek 420 681,70 K¢

Evidence hmotného a nehmotného majetku je vedena SW Evidence majetku. Je zachovano
¢lenénina uc¢ebni pomUcky a ostatni provozni majetek. Dle vnitini Géetni smérnice je za DDHM
povazovana véc s hodnotou vyssi nez 100,-- K¢ a dobou pouZitelnosti delsi nez jeden rok.
V podrozvahové evidenci je evidovano lozni pradlo pro interndat, vybaveni Skolni kuchyrnky
(drobny majetek s hodnotou nizsi nez 100,-- K¢ a dobou pouZitelnosti delSi nez jeden rok) a
drobny majetek pro Skolni jidelnu (majetek s pofizovaci hodnotou nizsi nez 100,- K¢ a dobou
pouzitelnosti delsi neZ jeden rok).

Organizace vede evidenci zasob, které jsou v souladu s platnymi pfedpisy povazovany za
skladovy materiadl . Organizace Uctuje o téchto skladech:

e sklad potravin
e sklad cisticich prostredki

e sklad PHM
e sklad nadhradnich dild na PC a toneru

Dohoda o hmotné odpovédnosti za svéfeny majetek je sepsana se 6 pracovniky, dohoda o
obecné odpovédnosti s 24 pracovniky.

Periodicka inventarizace majetku, pohledavek a zdvazk(i byla v organizaci provedena
k 31.12.2018. Pfiinventarizaci nebyly zjistény rozdily mezi i¢etnim a fyzickym stavem.

Prondjmy svéfreného movitého majetku

Organizace ma uzavfeny smlouvy na prondjem télocvicny vidy na dobu maximalné jednoho
roku. Uhrada za 1 hodinu ¢ini od 200,-- do 300,-- K¢ .

Finanéni prostfedky ziskané pronajmem jsou velkym pfinosem do rozpocétu organizace,
organizace bude v prondjmech pokracovat i v dalSich obdobich. Ceny za hodinu pronajmu jsou
srovnatelné s cenou v misté obvyklou.

Pojistné udalosti
V roce 2018 doslo k 6 pojistnym udalostem - 5 zak( zakladni Skoly mélo drobny draz, 1
pracovnik skoly pracovni Uraz. VSechny pojistné udalosti byly vyreseny s pojistovnou.
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6. Vyhodnoceni prinosu doplfikové Cinnosti

Organizace ma tyto doplrikové ¢innosti:

N oo v &

Poradani  rekvalifikaénich odbornych a vzdéldvacich kurzd, Skoleni a jinych
vzdélavacich akci v€etné zprostifedkovani

Hostinska Cinnost

Zavodni stravovani zaméstnancl pravnickych osob vykonavajicich Cinnost Skol a
Skolskych zafizeni zfizenych krajem, obci nebo svazkem obci

Pronajem majetku

Ubytovaci sluzby

Provozovani télovychovnych a sportovnich zafizeni a organizovani sportovni ¢innosti
Mimoskolni vychova a vzdélavani, vychovné, relaxacni, zotavovaci akce a sportovni

kurzy

V roce 2018 organizace provozovala v doplriikové Cinnosti hostinskou ¢innost a provozovani

télovychovnych a sportovnich zafizeni a organizovani sportovni ¢innosti (ndjem télocvicny) a

prondjem majetku (prondjem mistnosti pro konani voleb).
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Kalkulace rezijnich nakladti — pronajem télocvi¢ny v roce 2018

prepocet na 1 hodinu télocviény a pocet osob uZivajicich télocvicnu vdobé

pronajmu
Energie do 10 osob 10-20 osob 20-25 osob nad 25 osob
teplo 49,21 K¢ 73,00 K¢ 85,00 K¢ 103,60 K¢
el. energie 8,53 K¢ 15,00 K¢ 17,45 K¢ 20,46 K¢
voda 6,63 K¢ 11,00 K¢& 12,28 K¢ 16,36 K¢
Material
Cistici, hygienické a toaletni prostr. 4,61 K¢ 9,16 K¢ 10,50 K¢ 12,57 K¢
dezinfekéni prostredky 1,53 K¢ 3,10 K¢ 3,65 K¢ 4,39 K¢
ost. uklidovy material 1,53 K¢ 3,00 K¢ 3,51 K¢ 4,21 K¢
Sluzby
revize el. zafizeni 1,07 K& 2,10 K¢ 2,46 K¢ 2,95 K¢
revize has. ptistrojl 0,53 K¢ 1,06 K¢ 1,24 K¢& 1,49 K¢
revize tél. naradi 0,30 K¢ 0,60 K¢ 0,70 K¢ 0,84 K¢
likvidace kom. odpadu 1,92 K¢ 2,84 K¢ 3,32 K& 3,99 K¢
osobni naklady
mzdy 80,00 K¢ 80,00 K¢ 80,00 K¢ 80,00 K¢
SocC. poj. 20,00 K¢ 20,00 K¢ 20,00 K¢ 20,00 K¢
zdrav. Poj. 7,20 K¢ 7,20 K¢ 7,20 K¢ 7,20 K¢
FKSP 1,60 K¢ 1,60 K¢ 1,60 K¢ 1,60 K¢
zak. pojisténi 0,40 K¢ 0,40 K¢ 0,40 K¢ 0,40 K¢
Rezijni ndklady na 1 hodinu celkem 185,00 K¢ 230,00 K¢ 250,00 K¢ 280,00 K¢
Zisk na 1 hodinu pronajmu 15,00 K¢ 20,00 K¢ 20,00 K¢ 20,00 K¢
Cena: za 1 hodinu provou télocvicny celkem 200,00 K¢ 250,00 K¢ 270,00 K¢ 300,00 K¢
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Kalkulace rezijnich nakladt a finanéniho normativu potravin — hostinska cinnost
v roce 2018

snidané presnidavka obéd svacinka vecCefe
mzdy 3,60 K& 3,60 K& 21,50 K& 3,60 K& 16,50 K&
SocC. poj 0,90 K¢ 0,90 K¢ 5,38 K& 0,90 K¢ 4,04 K&
zdrav. po;. 0,32 K& 0,32 K& 1,94 K& 0,32 K& 1,46 K&
FKSP 0,07 K& 0,07 K& 0,43 K& 0,07 K& 0,32 K&
zak. poj. 0,02 K& 0,02 K& 0,09 K& 0,02 K& 0,07 K&
teplo 0,19 K& 0,19 K& 1,59 K& 0,19 Ké 1,21 K&
el. en. 0,10 K& 0,10 K& 0,88 K& 0,10 K& 0,70 K&
voda 0,06 K& 0,06 K& 0,47 K& 0,06 K& 0,37 K&
plyn 0,02 K& 0,02 K& 0,22 K& 0,02 K& 0,20 K&
material - tonery 0,01 K& 0,01 K& 0,07 K& 0,01 K& 0,05 K&
material - kanc. potf. 0,01 K& 0,01 K& 0,02 K& 0,01 K& 0,02 K&
Cist. hyg. a toal. prostfedky 0,06 K& 0,06 K& 0,52 K& 0,06 K& 0,40 K&
dez. prostfedky 0,01 K¢ 0,01 K¢ 0,02 K& 0,01 K¢ 0,02 K¢
ostatni uklidovy material 0,01 K& 0,01 K& 0,11 K& 0,01 K& 0,08 K&
ostatni provozni material 0,01 K& 0,01 K& 0,08 K& 0,01 K& 0,06 K&
sluzby - posta 0,01 K& 0,01 K& 0,02 K& 0,01 K& 0,02 K&
sluzby - internet 0,01 K& 0,01 K& 0,02 K& 0,01 K& 0,02 K&
sluzby telefony 0,01 K¢ 0,01 K¢ 0,14 K& 0,01 K¢ 0,11 K¢
sluzby - revize plyn 0,01 K¢ 0,01 K¢ 0,03 K& 0,01 K¢ 0,02 K¢
sluzby - revize elek. 0,02 K& 0,02 K& 0,14 K& 0,02 K& 0,11 K&
sluzby - revize PO 0,01 K& 0,01 K& 0,02 K& 0,01 K& 0,02 K&
sluzby - rev. vytahy 0,01 K¢ 0,01 K¢ 0,03 K& 0,01 K¢ 0,02 K¢
sluzby - revize zabez. zafr. 0,01 K¢ 0,01 K¢ 0,03 K& 0,01 K¢ 0,01 K¢
sluzby - likv.odpadu 0,01 K& 0,01 K& 0,01 K& 0,01 K¢ 0,05 K¢
odpisy majetku 0,02 K& 0,02 K& 0,21 K& 0,02 K& 0,16 K&
rezie celkem: 5,50 Ké 5,50 Ké 34,00 Ké 5,50 Ké 26,00 Ké
zisk 0,50 K& 0,50 K& 2,00 Ké 0,50K¢ 1,00 K&
rezie celkem: 6,00 K& 6,00 K& 36,00 K& 6,00K¢E 27,00 K&

Finan¢ni normativ potravin u obédul a vecefi je stanoven pro dospélé stravniky. Pokud by
organizace poskytovala obéd a vecefi zakim bude finan¢ni normativ potravin stanoven dle
vékové kategorie zaku, rezijni naklady na jednotliva jidla — viz tabulka.
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Finan¢ni normativy potravin jidel dle vékovych

kategorii, které skola nabizi v doplrikové

¢innosti
Zaci
dospélé osoby
7-10let 11-14 let 15 let a vice

snidané 13,00 K¢ 13,00 K¢ 14,00 K¢ X

presnidavka 9,00 K¢ 9,00 K¢ 10,00 K¢ X
obéd X X X 32,00 K¢

svacina 9,00 K¢ 9,00 K¢ 10,00 K¢ X
vecere X X X 24,00 K¢

Cena stravenek jidel, které Skola nabizi v dopliikové Cinnosti — finanéni normativ dle vékovych

kategorii véetné rezijnich nakladd a zisku:

Zaci

dospélé osoby

7-10let 11-14 let 15 let a vice
snidané 19,00 K¢ 19,00 K¢ 20,00 K¢ X
presnidavka 15,00 K¢ 15,00 K¢ 16,00 K¢ X
obéd X X X 68,00 K¢
svacina 15,00 K¢ 15,00 K¢ 16,00 K¢ X
vecere X X X 51,00 K¢
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Ndaklady a vynosy v doplikové c¢innosti v roce 2018

provozovani
télovychovnych a
hostinska ¢innost | prondjem majetku sportov.m’chlzalFl'zenl' celkem
a organizovani
sportovni ¢innosti
(pronajmy
potraviny 218 829,93 218 829,93
material 5118,34 10 518,67 15 637,01
energie 19511,42 1443,00 71322,61 92 277,03
. sluzby 3 079,64 4 658,21 7 737,85
naklady
mzdy 137 028,00 49 720,00 186 748,00
zak. odvody 47 166,00 17 114,00 64 280,00
tvorba FKSP 2 740,00 995,00 3 735,00
odpisy majetku 1 239,02 1 239,02
naklady celkem
434 712,35 1443,00 154 328,49 590 483,84
vynosy 448 161,93 43 500,00 167 518,00 659 179,93
vysledek hospodafeni
v doplrikové €innosti 13 449,58 42 057,00 13 189,51 68 696,09
za rok 2018: zisk

Do doplrikové cCinnosti jidelny patfi prodej snidani, presniddvek, svacinek a vecefi
neinternatnim détem a zaklm, prodej obédl a vecefi cizim stravnikdm. Stravnici hradi cenu
potravin a rezii tj. ndklady spojené s pfipravou jidel véetné zisku.

Pfinos doplrikové ¢innosti

Hostinska ¢innost — pfinos spatfujeme hlavné v naplnéni kapacity Skolni jidelny, zachovani
pracovni mist a maximalniho vyuZiti zafizeni jidelny.

Pronajmem télocvicny - smlouvy o pronajmu télocviény jsou uzavirany vzdy na skolni rok mimo
dobu vedlejSich prazdnin. Pronajmy télocvicny jsou pro organizaci finanénim pfinosem, hlavné
v ndkladové polozce tepla, kdy tyto naklady jsou z¢asti hrazeny z najma.

Prondjem majetku — v roce 2018 byly pronajaty mistnosti pro konani voleb. Cena za energie
byla stanovena pausalni ¢astkou a dohodnuta mezi pronajimatelem a najemcem (Ufad
méstského obvodu Ostrava — Poruba). Vybaveni hygienickymi potifebami a uklid mistnosti po
skonéeni prondjmu zajistil ndjemce. Mimo naklady na energie nevznikly organizaci zadné jiné
naklady.

Provozovani dopliikové ¢innosti je finanénim pfinosem pro hospodareni organizace.

V doplrikové ¢innosti budeme pokracovat i v dalSich letech.
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7.

Penézni fondy

Fond odmén

Zustatek k 31. 12. 2018: 287 280,00 K¢
Kryto finanénimi prostiedky na BU 287 280,00 K¢
e tvorba fondu v roce 2018 26 000,00 K¢ pridél z VH

FKSP

Cerpani fondu v roce 2018 — fond nebyl ¢erpan

Zustatek k 31. 12. 2018: 139 619,49 K¢

Kryto finan¢nimi prostiedky na BU a v pokladné 139 619,49 K¢

tvorba fondu v roce 2018 513 099,00 K¢ zakladni pridél
Cerpani fondu v roce 2018 celkem 467 368,56 K¢
vtom 77 184,00 K¢ stravovani

249 943,56 K¢ rekreace
101 855,00 K¢ kultura, sport
27 000,00 K¢ penézni dary
11 385,00 K¢ ostatni ¢erp. fondu

Dle vnitfni smérnice - Zasady k poskytovani prostredkd z FKSP v roce 2018 — byly prostredky
fondu pouzity takto:

>

>

prispévek ve vysi 4,-- K¢ na jedno hlavni jidlo denné pro stavajici zaméstnance a byvalé
zaméstnance po jejich prvnim odchodu do starobniho diichodu.

prispévek v maximalni vysi 2 250,-- K¢ za kalendarni rok na rekreaci, kulturu nebo sport
pro zaméstnance s vysi pracovniho Uvazku do 0,50% plného pracovniho Uvazku
prispévek v maximalni vysi 4 500,-- K¢ za kalendarni rok na rekreaci, kulturu nebo sport
pro zaméstnance s vysi pracovniho Uvazku od 0,51% plného pracovniho Uvazku
penézni odmeény pfi Zivotnich vyrocich a to pfi 50 let véku ve vysi 5 000,-- K&, pfi 60 let
véku 2 000,-- K¢

ostatni Cerpani fondu — drobné pohosténi pfi setkdni zaméstnancli a byvalych
zaméstnanclh ke Dni ucitell, setkani pti prileZitosti vyroci Skoly a setkani ke konci
kalendarniho roku
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Fond rezervni tvoreny ze zlepSeného vysledku hospodareni

Zustatek k 31. 12. 2018: 152 051,66 K¢
Kryto finanénimi prostiedky na BU 152 051,66 K¢
e tvorba fondu v roce 2018 7 743,40 K¢ pridél z HV

e (Cerpanifondu v roce 2018 — fond nebyl ¢erpan

Rezervni fond z ostatnich titult

Zistatek k 31. 12. 2018: 117 149,63 K¢
Kryto finan¢nimi prostiedky na BU 117 149,63 K¢
e tvorba fondu v roce 2018 celkem 174 468,00 K¢

v tom dary: 5 000,00 K¢ p. Jifinkova

20 000,00 K¢ Innovation Advisors
40 000,00 K¢ Energon Dobfis
68 468,00 KE Nadace WOMEN FOR
WOMEN
10 000,00 K¢  p. Langer
10 000,00 K¢  p. Klimes
3 000,00 K¢ Elektro4FUTURE
10 000,00 K& TheoMedical
8 000,00 K¢ Techniserv Ostrava

e Cerpanifondu v roce 2018 celkem 148 030,00 K¢
v tom: 68 468,00 K¢ strava zaci —dar WOMEN
FOR WOMEN

53 469,00 K¢ vybaveni tfid MS nébytkem
10 200,00 K& doprava Zakd na SvP
4 000,00 K¢ ucastnicky poplatek za zaky
na sportovnich hrach
3500,00 K& prispévek na akce MS
8 393,00 K¢ ucebni pomucky, mat. pro
vyuku, vybaveni tfid
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Investicni fond (fond reprodukce majetku)

Zustatek k 31. 12. 2018: 809 959,75 K¢
Kryto finan¢nimi prostfedky na BU 809 959,75 K¢
e tvorba fondu v roce 2018 celkem 406 888,20,00 K¢
v tom 406 888,20 K¢ tvorba z odpisu
majetku
e Cerpani fondu v roce 2018 celkem 691 517,00 K¢
vtom

104 740,00 K¢ pofizeni smazici
panve

586 777,00 K¢ technické
zhodnoceni budovy
—rekonstrukce a
vybudovani nového
WOC, rekonstrukce
uceben

Volné zdroje FRM budou pouzity v nasledujicim obdobi na obnovu vybaveni Skolni jidelny,
nakup ucebnich pomlcek (dataprojektor, interaktivni tabule) a opravy majetku vétsiho
rozsahu (malovani u¢eben, vyména podlahovych krytin).
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8. Pohledavky organizace

Pohledavky k 31. 12. 2018 celkem: 103 611,68 K¢
v tom:
odbératelé — vydané faktury 10 634,00 K¢

fakturované sluzby za prosinec 2018 byly vyrovnany v lednu 2019

kratkodobé poskytnuté zalohy 18 780,00 K¢
ubytovani na internaté skoly 2 200,00 K¢
Uhrada za pobyt MS 1 600,00 K¢&

pohledavky za zaky Skoly jsou reseny s rodici Zaka a socialnimi odbory,

poplatek za vedeni uctu FKSP 96,00 K¢

vyrovnano v lednu 2019

Uhrada za vyuku plavani 500,00 K¢

dluh FeSen se zakonnymi zastupci Zaka

naklady pfiStich obdobi 36 938,28 K¢
licence SW a predplatné ¢asopist na rok 2019

pfijmy pFistich obdobi 4 400,00 K¢
Ghrada za najem télocvi¢ny dle smlouvy za 12/2018 — uhrazeno
v lednu 2019

dodavatelé — dobropisy z vyuctovani dodavek tepla a el. energie 28 463,40 K¢
vyrovnano v lednu a unoru 2019

Nedobytné pohledavky organizace nema.
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9. Zavazky organizace

Zavazky k 31. 12. 2018 celkem: 3433174,90 K¢
v tom:

faktury dodavatelé 12 641,22 K¢
zaméstnanci — mzdy za 12/2018 1 825 397,00 K¢
soc. a zdravotni pojisténi za 12/2018 1072 571,00 K¢
dan ze mzdy za 12/2018 297 627,00 K¢
ostatni kratkodobé zavazky 2 639,00 K¢

vyuctovani daru WOMEN FOR WOMEN vraceni ¢astky
za neodebrané obédy zakl — vyrovnano v lednu 2019

kratkodobé pfijaté zalohy 108 804,00 K¢

stravné, zaloha na Uhradu nakl. LVK

dlouhodobé prijaté zdlohy 4 800.00 K¢

prijaté zalohy od Zakl na Satni skrinky

vynosy pfistich obdobi 21 074,33 K¢
Uhrada za pobyt 7akd v MS, SD, SK na leden — ¢erven 2018

dohadné ucty pasivni 28 150,42 K¢
predpokladané naklady za obdobi 12/2018, které nebyly dodavateli
vyfakturovany — vodné a stocné, plyn — vyrovnano v lednu 2019

Zavazky k 31. 12. 2018 jsou ve Ihaté splatnosti do 30 dn( a viechny jsou kryty
finanénimi prostfedky na BU. Zavazky s deli Ihdtou splatnosti organizace nema.
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d) Vysledky kontrol

V roce 2018 nebyly v organizaci provedeny Zadné kontroly:

e) Vyhodnoceni plnéni povinného podilu dle zékona &. 435/2004 Sb.,
0 zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpisl

Pramérny rocni prepocteny pocet zaméstnancul: 73,13 osob

Povinny podil: 2,92 osob

PInéni povinnosti dle § 81 odst. 2 pism. a) a b) zak.
zameéstnanim u zameéstnavatele: 7,44 osob

Organizace plni povinny podil osob se zdravotnim postizenim na celkovém poctu
zaméstnancu. Za rok 2018 organizaci nevznikla povinnost odvodu do statniho
rozpoctu.

f) Poskytovani informaci podle zdkona ¢. 106/1999 Sb., o
svobodném pristupu k informacim, ve znéni pozdéjsich predpisu

V roce 2018 organizace neobdrzZela Zadny pozadavek o poskytnuti informace
podle zdkona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pfristupu k informaci, ve znéni
pozdéjsich predpis(.

g) Informace o projednani skolskou radou a seznameni zameéstnancu
se zpravou o ¢innosti

Zprava o ¢innosti a pInéni Ukoll prispévkové organizace bude projednana:
18. 3. 2019 na poradé vedoucich pracovnikl Skoly
24.4.2019 na jednani Skolské rady

Jeden vytisk zpravy o ¢innosti je po cely kalendarni rok k nahlédnuti ve sborovné skoly.
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h) Zavodni stravovani zaméstnancl organizace — zpUsob zajisténi
stravovani, kalkulace vyse stravného, zplsob zajisténi zavodniho
stravovani v dobé prazdnin

Organizace zajistuje stravovani zak(l a zaméstnancu ve vlastni jidelné.

Celodenni stravovani zaka ubytovanych na internaté skoly, stravovani zak( materské skoly,
obédy pro zaky skoly a obédy nebo vecere pro zaméstnance skoly patfi do tzv. hlavni ¢innosti.
Tito stravnici hradi cenu potravin.

Cena stravenky pro Zaky se rovna vysi financniho normativu potravin (viz. pfehled financnich

normativd potravin)

Zaméstnanclm pfrispiva zaméstnavatel ¢astkou 8,-- K¢ z FKSP na jedno hlavni jidlo denné
(obéd nebo vecere).

Cena stravenky pro zaméstnance je:

a) obéd 32,- K¢ z toho zaméstnanec hradi 24,-- K¢ a ptispévek zaméstnavatele z FKSP
je 8, K¢

b) vecere 24,-- K€ z toho zaméstnanec hradi 16,-- K¢ a pfispévek zaméstnavatele z FKSP
je 8,-- K¢.

Cena stravenky pro zaky je ve vysi finanéniho normativu potravin.

Prehled financnich normativi potravin a cena stravenek u jednotlivych jidel a
kategorii stravnika:

Internatni
Kategorie Snidané Presnidavka Obéd Svacina Vecere Il. VeCefe | déti-strava
cely den
déti 3-6 let 11,00 K& 8,00 K& 16,00 K& 8,00 K& 13,00 K& X 56,00 K&
déti 7-10 let 13,00 K¢ 9,00 K¢ 22,00 K¢ 9,00 K¢ 17,00 K¢ X 70,00 K¢
déti 11-14 let] 13,00 K¢ 9,00 K¢ 25,00 K¢ 9,00 K¢ 20,00 K¢ X 76,00 K¢
déti 15 a vice . . . . . . .
let 14,00 K¢ 10,00 K¢ 32,00 K¢ 10,00 K¢ 24,00 K¢ 10,00 K¢ 100,00 K¢
dospéli X X 32,00 K¢ X 24,00 K¢ X X
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Organizace zajistuje stravovani v dobé vedlejsich prazdnin (provoz matefské skoly — stravovani
déti, zaméstnancl a doplfikova ¢innost) a v dobé hlavnich prazdnin v mésici cervenci tj.
v dobé, kdy je provoz materské skoly.

Pocty uvarenych jidel v roce 2018 mimo dobu hlavnich prazdnin:
hlavni i doplfkova ¢innost dohromady

snidané 2 031 ks
presnidavka 8213 ks
obéd 36 103 ks
svacina 6 109 ks
veclere 2 010 ks
2. vecere 418 ks

Pramérny pocet uvarenych jidel denné hlavni i doplfikova ¢innost (pfepocteno na pracovni
dny s vyloucenim hlavnich prazdnin)

snidané 9,81 ks
presnidavka 39,68 ks
obéd 174,41 ks
svacina 29,51 ks
vecere 9,71 ks
2. vecere 2,02 ks

Pocty uvarenych jidel v roce 2018 v dobé hlavnich prazdnin — mésic ¢ervenec (doba provozu
Skolni jidelny o prazdninach) hlavni i doplfikova ¢innost dohromady

snidané 0 ks
presnidavka 46 ks
obéd 540 ks
svacina 45 ks
vecere 0 ks
2. vecere 0 ks

Pramérny pocet uvarenych jidel denné v mésici cervenci 2018 (pfepocteno na dny provozu
v mésici)

presnidavka 2,30 ks
obéd 27,00 ks
svacina 2,25 ks

V soucasnych podminkach je kapacita skolni jidelny 180 hlavnich jidel (obédd) denné.
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